	


	Nro Ref. 
	Oferta 


	MAS CONSULTORES DE EMPRESAS  

	MASJECIR 
	JEFE DE CIRCULACION para el Diario PERFIL 
	22-07-2005 

	 
	
La más importante editora de revistas está en el proceso de lanzamiento al mercado de un nuevo Diario y para estructurar su staff ejecutivo nos encomendó la búsqueda y selección de un profesional para ocupar el puesto de la referencia. La posición reporta al Gerente de Circulación de la Editorial y será responsable por planificar, coordinar y ejecutar todos los aspectos vinculados con la circulación del Diario, relacionados con su despacho, distribución, manejo de puntos de venta y aspectos administrativos relacionados. La búsqueda se orienta hacia una persona dinámica, proactiva, con visión comercial y capacidad de negociación, que pueda acreditar una experiencia no menor a 3 años en funciones similares. Consideramos este proceso una interesante oportunidad profesional para quienes, respondiendo al perfil descripto, deseen participar de este nuevo emprendimiento. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Abastecimiento/ Logística/ Operaciones 

Tipo de empresa  No especificado 

Situación  En Curso 
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	 Postularse
	 


	MAS CONSULTORES DE EMPRESAS  

	MASGECOAF 
	GERENTE CORPORATIVO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 
	22-07-2005 

	 
	
Una de las más importantes y prestigiosas organizaciones que opera en el mercado de los servicios de salud nos encomendó la búsqueda y selección de un profesional para ocupar la posición de la referencia. Es una posición de nivel corporativo, responsable por dirigir, coordinar y controlar las actividades administrativo-financieras del Grupo, asegurando su financiación, la disponibilidad de información para la toma de decisiones y el correspondiente control de gestión. Es responsable por la gestión total y los resultados relativos a planeamiento y presupuesto, contraloría, reporting, administración financiera, compras, impuestos, control interno y control de gestión. Tendrá a su cargo una estructura integrada por varios sectores que desarrollan las gestiones bajo su responsabilidad para la principal empresa, así como también ejercerá la supervisión funcional sobre las áreas de administración y finanzas de otras unidades de negocio del Grupo. Deberá mantener un importante interacción con las distintas áreas de la organización. La búsqueda se orienta hacia un graduado/a en ciencias económicas, con estudios de postgrado, buen manejo del idioma inglés, no menor de 38 años, que acredite una experiencia profesional en el área no menor a 10 años. Un perfil deseable considera una trayectoria laboral desarrollada inicialmente en estudios internacionales de auditoría, con un desempeño posterior tanto en empresas multinacionales como locales donde haya tenido oportunidad de interactuar con los accionistas. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Administración/ Finanzas/ Contabilidad 

Tipo de empresa  Servicios 

Situación  En Curso 
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	 Postularse
	 


	Harte & Asoc.  

	Grhros 
	Gerente de Recursos Humanos (Rosario) 
	22-07-2005 

	 
	
Para importante Empresa de Seguridad. Nos orientamos a un profesional de hasta 50 años de edad, con conocimientos en el área legal, experiencia no menor a 5 años en puesto similar y muy buen manejo de las relaciones laborales. A su cargo estarán los departamentos de Administración de Personal, Capacitación y Desarrollo. Se requiere un profesional con alta capacidad de liderazgo. Con disponibilidad de radicación en el interior del país. Se ofrecen muy atractivas condiciones de incorporación 

Sexo del postulante  Masculino 

Area  Recursos Humanos 

Situación  Abierta 
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	 Postularse
	 


	Garcia Santas & Asoc.  

	GRH7044 
	GERENTE DE RECURSOS HUMANOS 
	22-07-2005 

	 
	
La empresa internacional que elabora y comercializa para Argentina y el exterior productos de consumo masivo y semimasivo, necesita incorporar un especialista con experiencia para cubrir este relevante cargo. Tendrá sede en una importante ciudad de una provincia central y si bien debe ser un generalista del área, el peso futuro de la función estará puesto en empleos, capacitación, desarrollo, comunicaciones, remuneraciones y relaciones con la comunidad. Está prevista la previsión de vivienda y excelentes condiciones de contratación. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Recursos Humanos 

Tipo de empresa  Consumo masivo 

Situación  Activa 
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	 Postularse
	 


	Garcia Santas & Asoc.  

	JPV4134 
	JEFE DE PROMOCION Y VENTAS EN STANDS 
	22-07-2005 

	 
	
La empresa de telefonía móvil que necesita cubrir esta posición es una de las más importantes del mercado local. Requerimos la presentación de especialistas en promoción y ventas, con experiencia y capacidad para conducir equipos volantes que se instalarán es exposiciones, ferias, congresos y otros eventos de similares características, que se realicen en Argentina o Uruguay. La remuneración total prevista es una de las mejores que se abonan para este tipo de cargos. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Tipo de empresa  Telecomunicaciones 

Situación  Activa 
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	 Postularse
	 


	Garcia Santas & Asoc.  

	JDM5062 
	JEFE DE MANTENIMIENTO 
	22-07-2005 

	 
	
Orientamos esta búsqueda, para una importante industria gráfica que ocupa alrededor de 100 personas, con planta en la zona noroeste de GBA cercana a la Capital Federal, hacia un especialista, ingeniero técnico con experiencia en mecánica y electricidad y conocimientos de electrónica y mantenimiento preventivo. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Industrial/ Producción/ Ingeniería 

Tipo de empresa  Industrial 

Situación  Activa 
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	 Postularse
	 


	Garcia Santas & Asoc.  

	JPE5061 
	JEFE DE PROYECTOS ELECTRICOS 
	22-07-2005 

	 
	
La industria papelera que nos ha encomendado esta búsqueda es una de las más importantes y prestigiosas del país. En esta ocasión necesita cubrir este cargo que tendrá como misiones principales a desarrollar con sus colaboradores, el cálculo y diseño de instalaciones eléctricas en media y baja tensión, el tendido de redes y atender Centros de Control de Motores y subestaciones. Coordinará y supervisará proyectistas. Tendrá a su cargo el manejo de contratistas y la elaboración de pliegos para licitaciones. Deberá contar con amplia experiencia en PLC, protecciones y sistemas de maniobra. Se requiere haber desarrollado estas tareas en empresas de ingeniería, en gerencias técnicas de fábricas de relevancia o en empresas eléctricas. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Industrial/ Producción/ Ingeniería 

Tipo de empresa  Papelera 

Situación  Activa 
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	 Postularse
	 


	- SCI SELECTION - Fernaud, Larese & Asociados  

	05-3438 
	GERENTE DE RECURSOS HUMANOS 
	21-07-2005 

	 
	
Para importante Banco zona centro del interior del país Nos orientamos a un profesional de hasta 45 años de edad, egresado de las carreras de Derecho, Relaciones Laborales, Industriales o similar, con experiencia no menor a 7 años en puesto similar en entidades bancarias, con muy buen manejo de las relaciones laborales. Será conveniente que haya participado en procesos de fusiones y reorganizaciones. Será su principal desafío integrar y unificar los aspectos culturales del Banco, asegurando una estructura de Recursos Humanos calificada, entrenada y motivada para alcanzar los objetivos estratégicos de la institución. Los departamentos a su cargo serán: Administración de Personal, Capacitación y Desarrollo, Relaciones Laborales y Comunicaciones. Para cubrir este puesto se requerirá de ua persona con gran habilidad para las relaciones interpersonales y la negociación, reflexiva, flexible y capaz de lidear procesos de cambio. La posición reporta al Gerente General. La disponibilidad de radicación en el interior del país será considerado como un factor EXCLUYENTE. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Recursos Humanos 

Tipo de empresa  Bancos 

Situación  Activa 
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	 Postularse
	 


	Valuar  

	GF/2781 
	GERENTE DE FREIGHT FORWARDING 
	21-07-2005 

	 
	
Para un importante operador de comercio internacional 

Sexo del postulante  Masculino 

Area  Abastecimiento/ Logística/ Operaciones 

Situación  ACTIVA 
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	 Postularse
	 


	Ghidini Rodil  

	GRMYT 
	Jefe de Subcontratos 
	20-07-2005 

	 
	
Para Importante Empresa vinculada al rubro Gas y Petróleo. Buscamos un Ingeniero con experiencia no inferior a 5 años en la posición. Nos orientamos a un profesional con conocimientos en contribuir a los resultados de los proyectos (obras) a partir del asesoramiento y la negociación de los subcontratos. Deberá contar con una visión amplia del negocio, teniendo en cuenta presupuestos, calidad, normas y procedimientos y conocimientos legales. Se ofrecen interesantes condiciones de contratación. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Abastecimiento/ Logística/ Operaciones
          Industrial/ Producción/ Ingeniería 

Situación  En proceso 
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	 Postularse
	 


	Belise & Asociados  

	GVA 
	Gerente de Ventas 
	20-07-2005 

	 
	
para importante Empresa Multinacional de la industria de las telecomunicaciones. La posición reporta a la Dirección de Ventas para Latinoamérica. Tendrá a su cargo el desarrollo de negocios B2B con otras Empresas de la industria, para esto deberá optimizar la relación con el cliente manteniendo un estrecho vínculo a fin de comprender su negocio y detectar necesidades y oportunidades, generando propuestas y soluciones de valor agregado. Orientamos la búsqueda a profesionales con muy buen conocimiento de la industria, sólida experiencia comercial, excelentes habilidades interpersonales -la posición interactúa con todos los niveles en las empresas clientes-, actitud preactiva y entusiasta y dominio de idioma inglés. Enviar CV sin omitir Referencia y remuneración pretendida a: conesa@belise.com.ar 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Tipo de empresa  Telecomunicaciones 

Situación  En proceso 
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	 Postularse
	 


	Hidalgo & Asoc  

	ha867 
	JEFE REGIONAL DE COMERCIO EXTERIOR 
	18-07-2005 

	 
	
Nuestro cliente, Importante Empresa de Consumo Masivo, líder en su rubro, seleccionará esta posición para sumarse al equipo de trabajo. Nos orientamos a profesionales graduados (Lic en Administración, Lic en Comercialización, Ing Industrial, Comercio Exterior o carreras afines) con excelente manejo de idioma inglés (excluyente) y que acredite como mínimo 3 años de experiencia en posiciones similares, preferentemente en empresas de consumo masivo. La posición reportará al Gerente de Comercio Exterior. Entre sus principales funciones podemos mencionar el desarrollo de mercados externos, apuntando a lograr un adecuado posicionamiento de los productos, fomentar el fortalecimiento de las marcas y a maximizar resultados de la compañía en los países asignados. Deberá tener amplia disponibilidad para viajar al exterior. La empresa ofrece interesantes condiciones de contratación y desarrollo profesional. Se garantiza absoluta confidencialidad. Los interesados, deberán ingresar sus antecedentes en este portal, en la referencia correspondiente, sin omitir remuneración pretendida o enviarlos por mail a ha867@bhidalgo.com.ar 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Tipo de empresa  Consumo masivo 
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	 Postularse
	 


	Harte & Asoc.  

	GRHB 
	GERENTE DE RECURSOS HUMANOS 
	29-07-2005 

	 
	
Para importante Banco Privado Nacional estamos buscando una persona con amplio conocimiento en Banca Minorista. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Recursos Humanos 

Tipo de empresa  Bancos 

Situación  Activa 
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	 Postularse
	 


	Rondine  

	IDEP - 45 
	INGENIERO JEFE DE CENTRO DE DISTRIBUCION 
	29-07-2005 

	 
	
Para importante compañía multinacional de consumo masivo, buscamos un Ingeniero con experiencia en el funcionamiento operativo de Grandes Centros de Distribución, para administrar, planificar y optimizar las actividades de preparación y despacho de productos de consumo masivo a una importante cartera de clientes a nivel nacional. Deberá estar capacitado para implementar políticas, métodos y estrictos procedimientos de operaciones de almacenamiento impartidas por la casa matriz. Es requisito conocer el manejo de herramientas logísticas y haber trabajado con sistemas de administración de inventarios y redes. Es necesario para la función poseer buen dominio de inglés. 

Sexo del postulante  Masculino 

Area  Abastecimiento/ Logística/ Operaciones 

Tipo de empresa  Consumo masivo 

Situación  Activa 
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	 Postularse
	 


	- SCI SELECTION - Fernaud, Larese & Asociados  

	05-3440 
	JEFE DE COBRANZAS 
	29-07-2005 

	 
	
Para importante Banco Privado Nacional Nos orientamos a una persona, preferentemente graduado universitario, hasta 35 años de edad, con experiencia mínima de 3 años en la función desarrollada en entidades financieras (Bancos,Tarjetas de Crédito). Será su función participar del proyecto de implementación del sistema de gestión de cobranzas de mora temprana y, una vez instalado ,liderar el equipo que lleve adelante la función . Buscamos a una persona con capacidad para liderar equipos, habilidades de negociación y condiciones para descubrir oportunidades de mejora en los procesos y proponer soluciones. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Administración/ Finanzas/ Contabilidad 

Tipo de empresa  Bancos 

Situación  Activa 
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	 Postularse
	 


	patricia vuga  

	BAHAMAS 
	Gerente Comercial 
	29-07-2005 

	 
	
Nuestra búsqueda se orienta a un profesional de las carreras de Administración, Comercialización o afín que acredite experiencia mínima de 5 años en compañías de consumo masivo, supermecadismo o cadenas de retail. (Excluyente) Entre sus responsabilidades destacamos la definición de la estrategia comercial de la compañía y la conducción de equipos de trabajo. Deberá definir políticas de precios, determinación de surtido, fijar estrategias de negociación con proveedores y establecer vínculos con los mismos, responder por plazos de pagos, etc. Entre sus competencias valoramos capacidad de liderazgo, capacidad de análisis, flexibilidad y creatividad para poder adaptarse a diferentes contextos laborales. Será un valor agregado poseer estudios de Postgrado y buen dominio del idioma ingles. Edad: 30 – 45 años, Los interesados deberán enviar su resume sin omitir referencia BAHAMAS ni remuneración pretendida a busquedas@dediego.com.ar 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Tipo de empresa  Supermercado/Distribución 

Situación  - 
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	 Postularse
	 


	patricia vuga  

	MEXICO 
	Responsable de Relaciones 
	28-07-2005 

	 
	
La búsqueda se orienta a un profesional de carreras afines al área de Recursos Humanos, Relaciones laborales, etc; con mínimo 3 años de experiencia en posiciones similares. Deberá contar con experiencia generalista, especialmente en planes de incentivos, seguimiento de temas judiciales, reclutamiento y capacitación pref. a la fuerza comercial. Será responsable de optimizar el plan de incentivos de la fuerza de ventas, ajustar el plan de la estrategia de la compañía, implementar procesos de administración, reducir al mínimo el riesgo de reclamos judiciales, desarrollar equipos eficientes, definir perfiles, reclutamiento, diseñar e implementar programas varios de RRHH y planes de capacitación. Idioma Inglés (excluyente) Deberá poseer muy habilidades de negociación, orientado al trabajo en equipo, flexibilidad y dinamismo. Los interesados deberán enviar su cv sin omitir remuneración pretendida ni ref. MEXICO a: busquedas@dediego.com.ar 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Recursos Humanos 

Tipo de empresa  Editorial grafica 

Situación  - 
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	 Postularse
	 


	patricia vuga  

	SICILIA 
	LIDER DE CAPACITACIÓN COMERCIAL 
	28-07-2005 

	 
	
Nuestra búsqueda se orienta a un profesional de carreras afines a Comercialización, Relaciones Públicas, Recursos Humanos o Ciencias de la Comunicación que se haya desempeñado en mandos medios en áreas comerciales de empresas líderes preferentemente del rubro de cosmética o retail. Es considerable que haya tenido a cargo la formación, administración y entrenamiento de grupos de venta. Deberá contar con experiencia en armado de presupuestos, manejo de stocks de productos, etc. Contamos con una persona con amplio perfil comercial, acostumbrada a trabajar bajo lineamientos ágiles y desafiantes, con gran capacidad didáctica para entrenar equipos de ventas, orientada plenamente al cumplimiento de los objetivos, sumamente proactiva, con capacidad para planificar a corto y mediano plazo y con gran interés de incorporarse a una empresa líder de cosmética, Belleza y Mujer. Sexo femenino.Edad 30-40 años Las interesados deberán enviar su cv sin omitir su remuneración pretendida ni ref: SICILIA a: busquedas@dediego.com.ar 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Tipo de empresa  Cosmética 

Situación  - 
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	 Postularse
	 


	Ghidini Rodil  

	GRMYV 
	Jefe de Compensaciones 
	28-07-2005 

	 
	
Nuestro cliente, una importante empresa multinacional vinculada al sector agroindustrial se encuentra en la búsqueda de un profesional para coordinar las funciones de compensaciones, beneficios y manejo integral de personal expatriado. Será necesario contar con dominio del idioma inglés y conocimientos de utilitarios de PC. Se ofrecen excelentes condiciones de contratación, en una empresa donde el buen clima de trabajo y los recursos humanos son ampliamente valorados. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Recursos Humanos 

Situación  En proceso 
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	 Postularse
	 


	Valuar  

	GAC/2783 
	GERENTE DE ATENCION AL CLIENTE 
	27-07-2005 

	 
	
Para importante empresa internacional 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Situación  ABIERTA 
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	 Postularse
	 


	Harte & Asoc.  

	Gcmros 
	Gerente Concesionario de Maq. Agrícola (Rosario) 
	25-07-2005 

	 
	
Para importante Concesionaria Agrícola. Requerimos profesionales con buen conocimiento de la industria Agropecuaria, fuertes habilidades comerciales, orientado a resultados y alto dinamismo. Su principal responsabilidad será el manejo comercial de la empresa en su conjunto. La persona que ocupe la posición deberá radicarse en una localidad del interior, cercana a Rosario. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Tipo de empresa  Agropecuaria y ganadera 

Situación  Activa 
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	 Postularse
	 


 

	Garcia Santas & Asoc.  

	JMS5066 
	JEFE DE MANTENIMIENTO Y SOPORTE TECNICO 
	05-08-2005 

	 
	
La empresa líder en la fabricación y comercialización de grupos electrógenos adecuados a cualquier utilización, nos ha encomendado la búsqueda de un ingeniero que tendrá a cargo la comercialización y coordinación de los servicios que brinda la empresa en mantenimiento y soporte técnico. Dadas las características de la posición, resulta imprescindible poseer gran capacidad para las relaciones interpersonales. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Industrial/ Producción/ Ingeniería 

Tipo de empresa  Industria electromecánica y electrica 

Situación  ACTIVA 
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	 Postularse
	 


	Garcia Santas & Asoc.  

	JIE5065 
	JEFE DE INGENIERIA ELECTRICA 
	05-08-2005 

	 
	
La empresa industrial líder que nos ha encomendado esta búsqueda, es una de las más importantes y prestigiosas del país en su actividad. La persona a incorporar tendrá a su cargo el diseño, cálculo y dirección de obras de instalaciones eléctricas en media y baja tensión, así como la elaboración de pliegos de licitación y manejo de contratistas. Deberá contar con amplia experiencia en PLC y dominio de Auto Cad. Las condiciones de contratación son muy atractivas. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Industrial/ Producción/ Ingeniería 

Tipo de empresa  Industrial 

Situación  ACTIVA 
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	 Postularse
	 


	Garcia Santas & Asoc.  

	GTC4137 
	GERENTE COMERCIAL 
	05-08-2005 

	 
	
La empresa europea líder en la fabricación y comercialización de bienes de capital, con presencia internacional y casa matriz en Francia, nos ha encomendado la búsqueda de esta estratégica posición que reportará en forma directa a la Dirección Regional del grupo con sede en Buenos Aires. El profesional que se incorpore deberá ser ingeniero electromecánico, eléctrico o electrónico con claro perfil comercial, para conducir y desarrollar regionalmente la comercialización del producto y sus servicios anexos. Las condiciones de contratación y posibilidades de desarrollo profesional son excelentes. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Tipo de empresa  Industria electromecánica y electrica 

Situación  ACTIVA 
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	 Postularse
	 


	Serial de la Torre  

	SP 2399 
	JEFE DE MANTENIMIENTO 
	05-08-2005 

	 
	
Para importante empresa de Consumo Masivo. La búsqueda se orienta a Ingenieros Mecánicos, Electromécanicos y/o Industriales de hasta 45 años de edad. Se requiere acreditar experienica en posiciones similares, mínimo 3 años, en empresas alimenticias de Primera Línea. Se valorará posee conocimientos de TPM y Center Line. La empresa ofrece muy buenas condiciones de contratación. Zona de trabajo: Oeste de GBA. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Industrial/ Producción/ Ingeniería 

Situación  ACTIVA 
	 

	[image: image25.png]



	 Postularse
	 


	Serial de la Torre  

	SC 2400 
	EJECUTIVO DE VENTAS TECNOLOGICAS 
	05-08-2005 

	 
	
P/Multinacional Electrónica. Profesional con 3 años de experiencia en comercialización de productos tecnológicos. Será responsable de la comercialización de pantallas y monitores touchscreen a través de los canales de distribuidores y corporativo a nivel local y regional (Sud América). Se requiere dominio de inglés, disponibilidad para viajes frecuentes y se ofrecen MB condiciones de contratación. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Tipo de empresa  Electrónica 

Situación  activa 
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	 Postularse
	 


	Serial de la Torre  

	SP2397 
	Jefe de Obra Mecánica 
	05-08-2005 

	 
	
Empresa nacional de montajes industriales solicita ingeniero industrial, mecánico, electromecánico o afin, para desempeñarse como Jefe de Obras y Presupuesto. Su target son obras de mediana envergadura a realizarse en Buenos Aires y Neuquén. Son requisitos excluyentes la experiencia en presupuestación y conducción de obras mecánicas (montajes industriales / mecánicos, cañerías, aislaciones, etc.) Pensamos en alguien de hasta 40 años, con buen manejo de pc, capacidad de organización, actitud emprendedora y responsabilidad. El manejo de inglés y la experiencia en otro tipo de obras (civiles) también será valorado. Quien se incorpore deberá radicarse temporariamente en la zona de obras, asignándosele alojamiento pago y viáticos. 

Sexo del postulante  Masculino 

Area  Industrial/ Producción/ Ingeniería 

Situación  activa 
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	 Postularse
	 


	Harte & Asoc.  

	GMKBA 
	Gerente de Marketing 
	04-08-2005 

	 
	
Para importante Banco privado nacional incorporaremos un profesional del área con experiencia mínima no menor a tres años en entidades de primera línea .Sus principales responsabilidades estarán orientadas a lograr la penetración del Banco en el mercado de las Empresas tanto Corporativas como Pymes 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Tipo de empresa  Bancos 

Situación  Abierta 
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	 Postularse
	 


	Harte & Asoc.  

	GERCP 
	Gerente Riesgo Crediticio PYME 
	04-08-2005 

	 
	
Para importante Banco Privado Nacional incorporaremos un profesional del área, con al menos 5 años de experiencia en entidades financieras de primera línea, El profesional a incorporar se hará cargo del análisis del segmento Pyme y sus principales funciones estarán orientadas a la generación a medida de productos para este tipo de empresas 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Administración/ Finanzas/ Contabilidad 

Tipo de empresa  Bancos 

Situación  Abierta 
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	 Postularse
	 


	Rondine  

	DNR - 73 
	DESARROLLADOR DE NEGOCIOS REGIONAL 
	04-08-2005 

	 
	
Nuestro cliente, empresa multinacional de servicios, nos ha encomendado la búsqueda de un profesional universitario, preferentemente de las carreras de Ingeniería, con excelente dominio del idioma inglés, para ocupar la posición de Desarrollador de Negocios, reportando en forma directa al Director Regional. Su responsabilidad consistirá en perfeccionar la estrategia de negocios para el Cono Sur. Para cumplir los objetivos de la compañía, el candidato tendrá que identificar oportunidades de negocios, detectar nichos de interés a través del análisis de los mercados, desarrollar los productos generando soluciones para los potenciales clientes e implementar las soluciones para cada tipo de negocio. Buscamos una persona con un perfil organizado, criterioso, entusiasta y con una marcada orientación a resultados, que posea amplia experiencia en el desarrollo de negocios que impliquen generar propuestas complejas 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Tipo de empresa  Servicios 

Situación  Activa 
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	 Postularse
	 


	Serial de la Torre  

	SP 2393 
	Jefe de Producción 
	04-08-2005 

	 
	
Para Importante Empresa de Consumo Masivo. La búsqueda se orienta a Ingenieros Industriales, de hasta 40 años. Con experiencia afín, mín. 3 años, preferentemente adquirida en empresas alimenticias de Primera Línea. Se valorará poseer conocimientos de TPM y TBE. Zona de trabajo: Oeste de GBA. Se ofrecen muy buenas condiciones laborales. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Industrial/ Producción/ Ingeniería 

Tipo de empresa  Consumo masivo 

Situación  Activa 
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	 Postularse
	 


	Valuar  

	GCR/2789 
	GERENTE DE COMPRAS REGIONAL 
	03-08-2005 

	 
	
Para importante industria internacional 

Sexo del postulante  Masculino 

Area  Abastecimiento/ Logística/ Operaciones 

Situación  ACTIVA 
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	 Postularse
	 


	Harte & Asoc.  

	GDI101 
	GERENTE DE DESARROLLO 
	03-08-2005 

	 
	
La búsqueda está orientada a un Arquitecto con sólida experiencia no menor a 3 años en dirección de obras para instituciones, replanteos, preparación de presupuestos, computo de obra para armado de licitaciones, trato con capataces y personal. Deberá demostrar una excelente relación con subcontratistas. Personalidad proactiva, predisposición para viajar al interior ( sin radicarse), movilidad propia. Reportará al Director General de la empresa. Edad: 35 a 45 años. Capacidad de organización de grupo de trabajo 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Industrial/ Producción/ Ingeniería 

Tipo de empresa  Ingenieria y construcción 

Situación  Urgente 
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	 Postularse
	 


	Harte & Asoc.  

	JO02 
	JEFE DE OPERACIONES 
	02-08-2005 

	 
	
Banco Privado Nacional con casa central en el interior del país, seleccionará para su importante sucursal ubicada en Capital Federal, un Jefe Operativo que acredite experiencia en entidades financieras de primera línea. Sus principales funciones serán la supervisión de tareas de back office, apertura y cierre de operaciones, mantenimiento y seguridad edilicia, además de dar apoyo a la función gerencial en aspectos de servicio al cliente. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Administración/ Finanzas/ Contabilidad 

Tipo de empresa  Bancos 

Situación  Activa 
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	 Postularse
	 


	Serial de la Torre  

	SP 2389 
	LEAN MANUFACTURING LEADER 
	02-08-2005 

	 
	
Para Multinacional Industrial. Ingeniero Black Belt de Manufactura con más de dos años de experiencia liderando proyectos que involucren la metodología LEAN (excluyente) y SIX SIGMA (Preferente). Con reporte al Gerente Operativo de Excelencia Profesional, será responsable de promover , liderar y suprvisar la implementación de la metodología LEAN en todos los procesos de manufactura de la organización, capacitando a un team de Green Belts y promoviendo el cambio de cultura organizacional hacia un proceso de excelencia.Se requiere poseer dominio de inglés. Se ofrecen MB posibilidades de desarrollo y capacitación en el exterior. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Industrial/ Producción/ Ingeniería 

Tipo de empresa  Industrial 

Situación  activa 
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	 Postularse
	 


	Serial de la Torre  

	SR 2385 
	COORDINADOR DE RECURSOS HUMANOS SR 
	01-08-2005 

	 
	
Para Importante Multinacional Petrolera. Solicitamos profesional de carreras afines a la posición, de hasta 40 años, con experiencia mínima de 5 años en posiciones similares. Con conocimientos en los procesos de Recursos Humanos( Administración, remuneraciones, desarrollo, empleos, capacitación, relaciones laborales y gremiales, etc) con conocimientos de Meta 4 (no excluyente). Con disponibilidad para viajar al interior y exterior del país. La posición es para radicarse en la ciudad de Neuquen. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Recursos Humanos 

Tipo de empresa  Petroleo/Gas 

Situación  ACTIVA 
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	 Postularse
	 


	Hidalgo & Asoc  

	ha2110 
	GERENTE TECNICO DE MANTENIMIENTO -TIERRA DEL FUEGO 
	01-08-2005 

	 
	
GERENTE TECNICO DE MANTENIMIENTO -TIERRA DEL FUEGO Importante empresa industrial del rubro plástico incorporará para su Planta en Tierra del Fuego un Gerente Técnico de Mantenimiento. La búsqueda se orienta a un ingeniero Eléctrico/Electrónico o Mecánico con excelente manejo de idioma inglés. Es requisito poseer experiencia en posiciones similares (no inferior a 5 años) en industrias de proceso continuos con herramientas de gestión de avanzada. Es fundamental poseer profundo conocimiento de las normas ISO 9000, ISO 14000 y programas de TPM. La orientación a resultados, la capacidad de motivar y liderar al personal a su cargo, como así también el trabajo en equipo son competencias sumamente relevantes para desempeñar esta función. La posición requiere fijar residencia en Río Grande y poseer disponibilidad para viajar al interior y exterior del país. La empresa ofrece excelentes condiciones de contratación, capacitación permanente y la posibilidad de formar parte de una cía. cuyo plan de negocios tiene previsto un importante crecimiento. Así mismo la cía. se hará cargo de los costos de relocación del grupo familiar, traslados, vivienda, etc. Los interesados deberán ingresar sus antecedentes en www.portalrh.com en la referencia correspondiente o enviar por mail a ha2110@bhidalgo.com.ar. Se Garantiza Absoluta Reserva. 

Sexo del postulante  Masculino 

Area  Industrial/ Producción/ Ingeniería 

Situación  urgente 
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	 Postularse
	 


	- SCI SELECTION - Fernaud, Larese & Asociados  

	05-3443 
	GERENTE DE SUCURSAL 
	29-07-2005 

	 
	
Para Banco Internacional Nos orientamos a graduados universitarios , hasta 40 años de edad,con una experiencia mínima de 3 años en la función desarrollada en Bancos (EXCLUYENTE) La persona que ocupe la función deberá poseer sólida experiencia operativa y administrativa de la sucursal bancaria y muy buenos conocimientos de idioma Inglés. Buscamos a un profesional con habilidad para coordinar y conducir equipos de trabajo. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Administración/ Finanzas/ Contabilidad 

Tipo de empresa  Bancos 

Situación  Activa 
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	 Postularse
	 


 

	SHL Psicólogos Empresariales Confidentia S.A.  

	SGCI 
	SUBGERENTE DE COMERCIO EXTERIOR 
	29-07-2005 

	 
	
La posición tendrá a su cargo la supervisión y organización de las tareas del sector de Comercio Exterior inherentes a las gestiones de importación y exportación de insumos productivos, productos terminados, repuestos y bienes de uso, entre otros. Serán sus principales responsabilidades: • Administrar y controlar las gestiones de despacho de las importaciones, operaciones de exportación, reintegros de exportaciones y anticipos de Aduana, con interrelación con clientes y proveedores. • Mantener un contacto fluido con Bancos, Aduanas, Cámaras de comercio y diversos Organismos vinculados con la actividad. Nos orientamos a un profesional con marcadas condiciones de liderazgo, de entre 35 a 45 años, proveniente de las carreras de Lic. en Comercio Internacional, Comercio Exterior, o afines, con dominio del idioma ingles y portugués (no excluyente), y con no menos de 5 años de experiencia en posiciones de coordinación en empresas con grandes volúmenes de operaciones. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Abastecimiento/ Logística/ Operaciones 

Situación  Urgente 
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	 Postularse
	 


	- SCI SELECTION - Fernaud, Larese & Asociados  

	05-3442 
	TESORERO 
	29-07-2005 

	 
	
Para Banco Internacional Nos orientamos a una persona, preferentemente graduado universitario, que acredite un mínimo de 5 años de experiencia en tareas de Tesorería desarrollada en entidades financieras y posea conocimientos específicos sobre comunicaciones del BCRA, normas, prevención de lavado de dinero y actividades ilícitas. Serán sus funciones: habilitar la apertura del Tesoro, efectuar la administración y custodia de la existencia y movimiento diario de dinero y otros valores, realizar controles de información de respaldo sobre transacciones importantes, efectuar controles trimestrales de operaciones realizadas por los cajeros e implementar las normas y procedimientos de las políticas internas de la Institución. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Administración/ Finanzas/ Contabilidad 

Tipo de empresa  Bancos 

Situación  Activa 
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	 Postularse
	 


	Garcia Santas & Asoc.  

	SMF4136 
	SALES MANAGER FREIGHT FORWARDING 
	29-07-2005 

	 
	
Nuestro cliente es una empresa internacional líder de logística que factura anualmente alrededor de 3.000 millones de Euros. Para ampliar sus operaciones en Argentina necesita incorporar un profesional con amplia experiencia, que lo habilite para continuar desarrollando en el país el mercado del transporte internacional marítimo y aéreo. Tendrá responsabilidad sobre cuentas actuales y potenciales, fletes, tarifas y proveedores. Se descuenta el manejo de inglés y la habilidad negociadora. Por las características de la organización, las condiciones de contratación y las posibilidades de desarrollo profesional, esta búsqueda resulta muy atractiva. Las postulaciones serán tratadas con la reserva habitual de GSA y en este caso excepcional, también podrán hacerse remitiendo CV a divisioncomercial@gsarrhh.com.ar. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Tipo de empresa  Servicios 

Situación  Activa 
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	 Postularse
	 


	Harte & Asoc.  

	JEOS 
	Jefe de Operaciones 
	12-08-2005 

	 
	
Para compania internacional de sevicios buscamos un profesional del area ,con probada experiencia sus pricipales funciones seran la cordinacion de prosesos operativos (Importacion,exportacion,trafico y personal de areopuerto) 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Abastecimiento/ Logística/ Operaciones 

Tipo de empresa  Servicios 

Situación  abierta 
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	 Postularse
	 


	Serial de la Torre  

	SA 2406 
	Gerente de Adm y finanzas 
	12-08-2005 

	 
	
Para importante empresa de servicios logísticos ubicada en Z. Norte de GBA. Profesional H/45 años con una trayectoria de por lo menos5 años en la función, desarrollada pref. en empresas de primer nivel. La posición requiere buen manejo de software de gestión. Se ofrecen muy buenas condiciones laborales y destacado nivel profesional. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Administración/ Finanzas/ Contabilidad 

Tipo de empresa  Servicios 

Situación  activa 
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	 Postularse
	 


	Talent Searchers  

	001 KAM 
	KEY ACCOUNT MANAGER, TRADE AREA 
	12-08-2005 

	 
	
KEY ACCOUNT MANAGER, TRADE AREA 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Tipo de empresa  Consultoria 

Situación  Activa 
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	 Postularse
	 


	Bureau Consultores  

	P 152 
	KEY ACCOUNT MANAGER - CANAL MAYORISTA 
	12-08-2005 

	 
	
Nuestro cliente,una Importante Empresa Multinacional de Consumo Masivo líder en su rubro, seleccionará a un Key Account Manager para el Canal Mayorista. Dirigimos nuestra búsqueda a Profesionales Universitarios, con un mínimo de 3 años de experiencia como Ejecutivo de Cuentas en empresas de Consumo Masivo (Canal Supermercado y/o Mayorista), con muy buen dominio del Inglés (excluyente). Será responsable de gerenciar importantes cuentas del canal mayorista, debiendo desarrollar clientes, alcanzando objetivos tanto cuantitativos como cualitativos. Los interesados deberán adjuntar su CV a la ficha del portal o enviarlo via mail a srm@bureaunet.com.ar indicando remuneración pretendida (excluyente)y número de referencia. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Tipo de empresa  Consumo masivo 

Situación  Activa 
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	 Postularse
	 


	Garcia Santas & Asoc.  

	JPM5068 
	JEFE DE PRODUCCION INDUSTRIA MADERERA 
	12-08-2005 

	 
	
Un importante Grupo inversor con plantaciones forestales en el país, próximo a inaugurar su nueva planta industrial en el GBA, necesita incorporar un profesional con experiencia para conducir las líneas de producción de la misma. Resulta muy conveniente haber trabajado en la elaboración de tableros multilaminados. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Industrial/ Producción/ Ingeniería 

Tipo de empresa  Maderera 

Situación  ACTIVA 
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	 Postularse
	 


	Garcia Santas & Asoc.  

	JPC5069 
	JEFE DE PRODUCCION - CORDOBA 
	12-08-2005 

	 
	
Para importante Industria Alimenticia, buscamos un Ingeniero con experiencia en plantas de elaboración de alimentos. Tendrá como misión, además de las propias del cargo, el diseño y mantenimiento de indicadores de producción, análisis y detección de fallas, confección de programas de trabajo, debiendo tener conocimientos de métodos y tiempos y sistemas de calidad. Obviamente, deberá tener muy buen manejo de las relaciones interpersonales, capacidad para el liderazgo, la toma de decisiones, el trabajo en equipo y la resolución de problemas. Es necesario el dominio de herramientas informáticas e inglés. Disponibilidad para radicarse en el interior de la provincia de Córdoba. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Industrial/ Producción/ Ingeniería 

Tipo de empresa  Alimenticia 

Situación  ACTIVA 
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	 Postularse
	 


	Garcia Santas & Asoc.  

	JCG2046 
	JEFE DE CONTROL DE GESTION 
	12-08-2005 

	 
	
Nuestro cliente es una empresa internacional líder de logística integral que necesita cubrir esta muy importante posición que depende directamente del Director de Administración y Finanzas. Nos orientamos a un profesional que cuente con una experiencia mayor a 5 años en posiciones similares. Sus responsabilidades incluyen el desarrollo y control del presupuesto anual y proyectos de inversión, análisis de desvíos, generación de índices de gestión, auditorias, etc. Resultará conveniente el dominio del idioma inglés y francés. La posición tendrá sede en la Administración Central radicada en Capital Federal, con disponibilidad para realizar eventuales viajes al interior del país. Por las características de la organización, las condiciones de contratación y las posibilidades de desarrollo profesional, esta búsqueda resulta muy atractiva. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Administración/ Finanzas/ Contabilidad 

Tipo de empresa  Transporte 

Situación  ACTIVA 
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	 Postularse
	 


	Garcia Santas & Asoc.  

	JRH7045 
	JEFE DE RECURSOS HUMANOS 
	12-08-2005 

	 
	
Buscamos para una empresa líder mundial de la alimentación, cubrir la posición de Jefe de Recursos Humanos en una de sus plantas industriales, ubicada en la zona norte de GBA, cercana a la ruta Panamericana. Deberá contar con experiencia efectiva en la función o haberla cubierto desde una segunda posición en empresas de envergadura. Reportará al Gerente de la Planta y recibirá asistencia funcional desde la Administración Central. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Recursos Humanos 

Tipo de empresa  Alimenticia 

Situación  ACTIVA 
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	 Postularse
	 


	Garcia Santas & Asoc.  

	GDS4141 
	GERENTE DE SUCURSAL - CORDOBA 
	12-08-2005 

	 
	
Para Importante Empresa de servicios Financieros. Se requiere un Profesional de Ventas, con trayectoria en comercialización de Servicios. Sólida experiencia en planificación y coordinación de equipos de ventas. Habilidad para las relaciones interpersonales, aptitudes comerciales y capacidad de conducción. Disponibilidad para viajar. Movilidad propia excluyente. Las condiciones son muy atractivas cubriendo además los gastos de movilidad. Radicación Córdoba Capital 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Tipo de empresa  Financiera 

Situación  ACTIVA 
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	 Postularse
	 


	Gloria Cassano  

	GT/525/05 
	GERENTE DE TESORERIA 
	12-08-2005 

	 
	
Para empresa multinacional lider de tecnología. La búsqueda se orienta a una Contadora Pública (sexo femenino), bilingüe castellano - inglés, que se haya desempeñado en un compañía americana y cuya responsabilidad principal sea trato con proveedores y clientes en todo lo referente a cuentas a pagar. Supervisará las transacciones del área, los reembolsos de gastos, generando las provisiones y controlando la liquidación de impuestos. Deberá asegurar el cumplimiento de las políticas de la empresa manteniendo la integridad de los registros y elaborando reportes a casa matriz. La empresa ofrece interesantes condiciones de ingreso y de desarrollo profesional. 

Sexo del postulante  Femenino 

Area  Administración/ Finanzas/ Contabilidad 

Tipo de empresa  Servicios 

Situación  Activa 
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	 Postularse
	 


	Tiempo Real  

	PMJ2 1444 
	PROJECT MANAGER JAVA J2EE 
	12-08-2005 

	 
	
Tiempo Real Consultores seleccionará para importante empresa de desarrollo de software Project Manager Java y Java 2 Enterprise Edition. Nos orientamos a un profesional con sólidos conocimientos y experiencia liderando equipos de desarrollo de software. Es una excelente oportunidad para entrar a una empresa cuyo core es el desarrollo de software y con reales posibilidades de desarrollo profesional. Se ofrece relación de dependencia, prepaga de alto nivel, capacitación cubierta por la empresa y bonus anuales por logro de objetivos. Quienes cumplan con los requisitos envíen sus antecedentes lo antes posible. La incorporación es inmediata. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Sistemas/ Telecomunicaciones 

Tipo de empresa  Informatica 

Situación  En proceso. 
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	 Postularse
	 


	Valuar  

	JRV/2799 
	JEFE REGIONAL DE VENTAS 
	12-08-2005 

	 
	
para una importante compañía internacional 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Tipo de empresa  Consumo semimasivo 

Situación  Activa 
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	 Postularse
	 


	Serial de la Torre  

	SI 2405 
	Lider de proyecto 
	11-08-2005 

	 
	
Para estudio jurídico lider, nos orientamos a un profesional de hasta 45 años con una experiencia mínima de 4 años en la coordinación e implementación de sistemas de gestión. Será indispensable para la posición poseer un buen dominio de idioma inglés. La empresa ofrece posibilidades de creciemiento y buenas condiciones salariales. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Sistemas/ Telecomunicaciones 

Tipo de empresa  Jurídico 

Situación  Activa 
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	 Postularse
	 


	patricia vuga  

	MANILA 
	Jefe de Planta 
	10-08-2005 

	 
	
La búsqueda se orienta a un Ingeniero Mecánico/ electromecánico o afín , que posea experiencia en posiciones similares en empresas o plantas de industria metalúrgica (excluyente). Será valorado su experiencia en implementación de Sistemas de Gestión de Calidad, Control de Procesos. Conocer y/o haber trabajado con sistemas de planificación (MRP, MPS o QRM, otros). Capacidad de trabajo en situaciones de presión. Dominio del Idioma Inglés. Capacidad de integración y disposición a trabajar en Equipo. Se ofrece, integrarse a una Empresa de larga trayectoria y reconocido prestigio en el país, sólida, con planes de expansión y que se encuentra en proceso de cambio para la mejora de su gestión industrial. Disponibilidad para trabajar en zona sur de GBA. Enviar resumes a: busquedas@dediego.com.ar sin omitir remuneración ni ref: NIZA 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Industrial/ Producción/ Ingeniería 

Tipo de empresa  Industrial 

Situación  - 
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	 Postularse
	 


	Valuar  

	GCT/2798 
	GERENTE COMERCIAL 
	10-08-2005 

	 
	
Para un importante laboratorio 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Tipo de empresa  Laboratorio 

Situación  Activa 
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	 Postularse
	 


	Ghidini Rodil  

	GRMZG 
	Jefe de Ventas Interior 
	10-08-2005 

	 
	
Importante empresa Multinacional de Consumo Masivo, nos ha encomendado la búsqueda de un jefe de ventas, para el interior del pais, reportando al gerente regional. La posición solicitada tendrá a su cargo los equipos de ventas de las distintas provincias. Son requisitos indispensables ser graduado universitario de carreras comerciales o afines, contar con 8 años de experiencia en posiciones similares y buen manejo de las relaciones interpersonales. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Situación  En proceso 
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	 Postularse
	 


	Ghidini Rodil  

	GRMZF 
	Gerente de Ventas Interior 
	10-08-2005 

	 
	
Importante empresa multinacional nos ha encomendado la búsqueda de un gerente Regional de Ventas, y tiene a su cargo la implementación de todas las estrategias comerciales y el desarrollo de los negocios de la compañía en la región. Son requisitos ser graduado universitario, tener experiencia previa en posiciones similares, capacidad de planeamiento, gestión por indicadores y aptitudes para el manejo de personal y las relaciones interpersonales, imprescindible la posibilidad de residencia en importantes ciudades del interior 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Situación  En proceso 
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	 Postularse
	 


	- SCI SELECTION - Fernaud, Larese & Asociados  

	05-3445 
	GERENTE DE OPERACIONES 
	10-08-2005 

	 
	
Para importante Banco Privado Nacional de la zona Cuyo La disponibilidad para radicarse en la zona de influencia es un factor EXCLUYENTE para esta posición. Nos orientamos preferentemente a un graduado universitario que acredite experiencia en la función desarrollada en entidades financieras. Serán sus funciones: Planificar, programar y coordinar las operaciones que acompañan la comercialización de los distintos productos bancarios, analizar y proponer políticas, organizar, supervisar y controlar la atención al público de la cartera pasiva. Será además responsable de mantener un nivel adecuado de dinero en los Tesoros. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Administración/ Finanzas/ Contabilidad 

Tipo de empresa  Bancos 

Situación  Activa 
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	 Postularse
	 


	KPMG  

	D173 
	Gerente de Tarjeta de Crédito Regional 
	09-08-2005 

	 
	
Importante empresa nacional, nos ha encomendado la búsqueda de un GERENTE DE TARJETA DE CRÉDITO REGIONAL. Convocamos profesionales que acrediten experiencia no inferior a 3 años en posiciones similares, desempeñando funciones de responsabilidad con respecto a tarjetas de crédito (excluyente). Tendrá a su cargo el establecimiento e implementación de la operatoria del sector y del equipo de trabajo que tendrá a su cargo. Se encargará del desarrollo de planes estratégicos, apertura de canales de comercialización y promoción, así como de aspectos regulatorios inherentes al rubro. Valoraremos residencia en zona Norte de Buenos Aires o GBA. Será requisito indispensable contar con movilidad propia y disponibilidad para viajar. Rogamos enviar antecedentes a: executivesearch@kpmg.com.ar, incluyendo remuneración pretendida. Citar Código: D173. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Administración/ Finanzas/ Contabilidad
          Comercial/ Marketing/ Publicidad
          Industrial/ Producción/ Ingeniería 

Situación  En curso 
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	 Postularse
	 


	Valuar  

	CS/2796 
	CONSULTORA DE SELECCION 
	08-08-2005 

	 
	
PARA CONSULTORIA EN RECURSOS HUMANOS 

Sexo del postulante  Femenino 

Area  Recursos Humanos 

Tipo de empresa  Consultoria 

Situación  ACTIVA 
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	 Postularse
	 


	Rondine  

	SANE - 23 
	GERENTE DE SUCURSAL SANTIAGO DEL ESTERO 
	19-08-2005 

	 
	
Para una importante empresa nacional de servicios, seleccionaremos una persona con experiencia en áreas comerciales y de operación, para liderar la sucursal de la plaza radicada en la ciudad Capital. Tendrá a su cargo la cartera de clientes actuales y deberá desarrollar el mercado regional, fidelizando y ampliando la misma, solidificando la estructura actual. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Administración/ Finanzas/ Contabilidad 

Tipo de empresa  Servicios 

Situación  Activa 
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	 Postularse
	 


	Hidalgo & Asoc  

	gf2114 
	DIRECTOR COMERCIAL 
	19-08-2005 

	 
	
Nuestro cliente importante empresa Internacional de Ingeniería y Construcción incorporará un Director Comercial para una de sus divisiones. Será responsable por la coordinación de funciones de soporte comercial, legal y administrativo para la Región Latinoamérica. Algunas de sus funciones: Administrar los contratos e identificar riesgos actuales del portafolio de clientes. Supervisar el desarrollo de modelos financieros con el objetivo de cuantificar los impactos de las transacciones potenciales y actualizar los modelos de operaciones en curso. Coordinar el trabajo de los consultores externos (Abogados, Asesores de Impuesto, Expertos Regulatorios) Deberá asistir a los desarrolladores de negocios y de proyectos realizando un profundo análisis de los aspectos legales, regulatorios, contractuales, y de riesgo en momentos previos y durante la ejecución de las ofertas, como así también en momentos posteriores. La búsqueda se orienta a profesionales, Abogados, Lic. en Administración de Empresas o Ingenieros con experiencia de aproximadamente 10 años en empresa del rubro y activa participación en importantes proyectos, especialmente de energía, rutas con peaje y hospitales. Es importante también poseer experiencia en manejo y negociación de transacciones. Profundo conocimiento de las alternativas de estructuración de transacciones incluyendo impuestos, mercado de capitales y consideraciones regulatorias para la mayoría de los países de la región. Es excluyente poseer dominio de idioma inglés e intermedio de portugués. Disponibilidad para realizar viajes en forma frecuente. Los interesados deberán ingresar sus antecedentes profesionales en www.portalrh.com en la referencia correspondiente. Se garantiza Absoluta Confidencialidad. Ante cualquier consulta contactarse a e-mail gf2114@globalfinder.com.ar 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Tipo de empresa  Ingenieria y construcción 

Situación  En curso 
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	 Postularse
	 


 

	Garcia Santas & Asoc.  

	EAM4142 
	EXECUTIVE ACCOUNT MANAGER - FLAVORS 
	19-08-2005 

	 
	
La empresa internacional de origen asiático de fragancias y sabores para uso industrial, de reciente radicación en Brasil, requiere para iniciar sus negocios comerciales en Argentina, la incorporación de un especialista en sabores. Los postulantes deberán contar con amplia experiencia adquirida en empresas internacionales de similares características. La posición reporta al Gerente Regional con sede en San Pablo y están previstas condiciones de contratación de primer nivel y excelentes posibilidades de crecimiento profesional. Es requisito fundamental el manejo de inglés. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Tipo de empresa  Consumo semimasivo 

Situación  EN PROCESO 
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	 Postularse
	 


	Harte & Asoc.  

	Gdros 
	Gerencia de Depósito y Operaciones (Rosario) 
	19-08-2005 

	 
	
Importante Empresa de Consumo Masivo requiere a un Ingeniero Industrial o Licenciado en Logística que acredite experiencia en dirección de depósitos de productos de alta rotación. Sus aptitudes claves serán la adaptación a los cambios, dotes de liderazgo, dominio de herramientas informáticas y predisposición para trabajar en equipo. El puesto implica el manejo de una dotación numerosa y para lo cual debe poseer una personalidad definida, rapidez y firmeza en la toma de decisiones 

Sexo del postulante  Femenino 

Area  Abastecimiento/ Logística/ Operaciones 

Tipo de empresa  Consumo semimasivo 

Situación  Abierta 
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	 Postularse
	 


	- SCI SELECTION - Fernaud, Larese & Asociados  

	05-3449 
	RESPONSABLE DE CONTRATACIONES 
	19-08-2005 

	 
	
Para importante Empresa de Turismo Nuestro cliente, un importante operador turístico con acelerado proceso de crecimiento, requiere para su División de Turismo Receptivo, un Responsable de Contrataciones locales. La posición que reporta al Gerente General tendrá como responsabilidad la eficiente negociación y contratación de servicios turísticos a proveedores y hoteles a fin de brindar a sus clientes un servicio de calidad a precios competitivos. Nos orientamos hacia una persona honesta y reservada, preferentemente graduada en Ciencias Económicas o Turismo, no mayor de 40 años, con buen manejo del idioma Inglés, con una experiencia de 3 a 5 años en posiciones similares y que acredite sólidos conocimientos de los productos y servicios ofrecidos en el mercado local. Deberá estar permanentemente actualizado sobre los precios del mercado y la aparición de nuevos proveedores o servicios. Su performance será evaluada sobre la base de los ahorros generados por su gestión. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Tipo de empresa  Turismo 

Situación  Activa 
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	 Postularse
	 


	- SCI SELECTION - Fernaud, Larese & Asociados  

	05-3448 
	GERENTE COMERCIAL 
	19-08-2005 

	 
	
Para Empresa de Servicios Líder en su especialidad Nos orientamos a un profesional en Ciencias Económicas, Negocios o Ingeniería, con conocimientos en técnicas de negociación y de venta retail o corporate, entre 35 y 40 años de edad, con buen manejo de idioma Inglés, que acredite una experiencia mínima de 3 años en puesto equivalente desarrollada en empresas de servicios, medicina prepaga, turismo, organización de ferias y eventos, etc. La posición reporta a la Dirección de la empresa y tendrá la responsabilidad de definir las estrategias comerciales y asegurar el crecimiento de ventas. Buscamos a un profesional con habilidades en la adquisición y retención de clientes, creativo, capaz de aportar ideas innovadoras y que sus decisiones impacten positivamente en el resultado del negocio, comercialmente agresivo, capaz de liderar y motivar al equipo comercial y con habilidades para el desarrollo de las relaciones interpersonales y la negociación. El profesional que ocupe la función deberá poseer disponibilidad para efectuar viajes frecuentes. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Tipo de empresa  Servicios 

Situación  Activa 
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	 Postularse
	 


	Hidalgo & Asoc  

	ha885 
	JEFE REGIONAL DE COMERCIO EXTERIOR 
	18-08-2005 

	 
	
Nuestro Cliente, Importante Empresa de Consumo Masivo Líder en su rubro, seleccionará un Jefe Regional de Comercio Exterior. Nos orientamos a graduados de carreras afines (Lic. en Administración, Comercialización o Ingenieros Industriales) que posean excelente nivel de inglés y acrediten experiencia en posiciones similares o cuenten con trayectoria liderando equipos de trabajo para el Desarrollo de Negocios en el mercado interno. La posición reportará al Gerente de Comercio Exterior y tendrá como misión el desarrollo de mercados externos, apuntando a lograr un adecuado posicionamiento de los productos, a fomentar el fortalecimiento de las marcas y a maximizar los resultados de la compañía en los países asignados. Liderará un equipo de Ejecutivos de Comercio Exterior y será responsable por planificar, coordinar y supervisar la ejecución de los planes estratégicos definidos para la región a su cargo. La persona seleccionada deberá tener amplia disponibilidad para viajar al exterior en forma frecuente. La Cía. ofrece interesantes condiciones de contratación y la posibilidad de incorporarse a un equipo en pleno proceso de crecimiento. Los interesados deberán ingresar sus antecedentes en www.portalrh.com, en la referencia correspondiente o enviarlos por email a ha885@bhidalgo.com.ar, sin omitir remuneración pretendida. Se garantiza absoluta confidencialidad. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Abastecimiento/ Logística/ Operaciones 

Situación  URGENTE 
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	 Postularse
	 


	Bureau Consultores  

	P 154 
	JEFE DE DISTRIBUCION 
	18-08-2005 

	 
	
Importante Empresa Comercial requiere a un Ingeniero Industrial o Licenciado en Administración no mayor de 35 años que acredite como mínimo 2 años de experiencia en Picking y Packing, Planificación Operativa y Análisis de Operaciones de Línea, Productividad, Control de Stocks, Contacto y Gestión de Transportes y Operadores Logísticos y Desarrollo de Proveedores Externos.La posición reporta al gerente de Operaciones. Sus aptitudes claves serán la adaptación a los cambios, proactivo, con vocación de servicios, excelente dominio de herramientas informáticas y predisposición para trabajar en equipo.Los interesados deberán enviar su CV completo adjunto a la ficha del Portalrh, indicando el salario bruto pretendio (excluyente). 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Abastecimiento/ Logística/ Operaciones 

Tipo de empresa  Comercio 

Situación  Nueva 
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	 Postularse
	 


	Bureau Consultores  

	B 153 
	JEFE DE PLANEAMIENTO Y CONTROL DE INVENTARIO 
	18-08-2005 

	 
	
Nuestro Cliente una importante Empresa Comercial radicada en zona Oeste de GBA requiere a un profesional universitario Ingeniero Industrial o Licenciado en Administración no mayor de 35 años que acredite como mínimo 2 años de experiencia en Sistemas de Administración de Depósitos, Planificación Operativa y Análisis de Inventarios, Control de Stocks, Costos, contacto con Proveedores Internos y Externos. El puesto depende del Gerente de Operaciones. Los interesados deberán enviar con la ficha del Portalrh su CV en formato word, indicando imprescindiblemente su salario bruto pretendido. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Abastecimiento/ Logística/ Operaciones 

Tipo de empresa  Comercio 

Situación  Nueva 
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	 Postularse
	 


	Gloria Cassano  

	GS/540/05 
	GERENTE DE SISTEMAS 
	16-08-2005 

	 
	
Para importante empresa de servicios de Telecomunicaciones e Internet. Será responsable por la planificación, funcionamiento, optimización y mantenimiento de sistemas, teconología, seguridad informática y comunicaciones de la compañía. Deberá realizar la gestión del soft y hard así como de redes y centrales de telefonía. Se requiere un profesional con experiencia en posiciones similares, preferentemente en empresas de telecomunicaciones con arquitectura de sistemas Windows 2003 y sistema de mensajería Exchange 2003, programación en ASP, JAVA, PHP y SQL, seguridad informática y telefonía. Se dará importancia a sus conocimientos de circuitos y procesos administrativos, experiencia en ERP, preferentemente Great Plains además de ser una persona que ha conducido un equipo de profesionales altamente capacitados. El dominio del idioma inglés también es requisito para la posición. La empresa, ofrece excelentes condiciones de ingreso y posibilidades de desarrollo. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Sistemas/ Telecomunicaciones 

Tipo de empresa  Telecomunicaciones 

Situación  Activa 
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	 Postularse
	 


	Valuar  

	GBV/2801 
	GERENTE DE BUSQUEDAS 
	16-08-2005 

	 
	
PARA UNA IMPORTANTE CONSULTORA 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Recursos Humanos 

Tipo de empresa  Consultoria 

Situación  ACTIVA 
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	 Postularse
	 


	Serial de la Torre  

	SC 2414 
	GTE COMERCIAL 
	12-08-2005 

	 
	
Importante laboratorio Internacional para su desarrollo dermatológico en el país seleccionará profesional para liderar el área comercial. Es requisito excluyente el conocimiento integral de la gestión farmaceútica(canales, líderes de opinión, marketing, conducción de equipos APMS/APFS , desarrollo de marca logística de aprovicionamiento), desarrollado en empresas de primera línea. La empresa preve buenas condiciones laborales y una excelente oportunidad de desarrollo profesional. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Situación  ACITIVA 
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	 Postularse
	 


	Hidalgo & Asoc  

	ha883 
	JEFE DE DISTRITO DE VENTAS PCIA. DE BUENOS AIRES 
	12-08-2005 

	 
	
Nuestro cliente, importante Compañía Multinacional seleccionará esta posición para su división agroquímicos. Nos orientamos a Ingenieros Agrónomos que acrediten sólida experiencia en posiciones similares, adquirida en empresas químicas o agroindustriales de primera línea. Será su misión planificar y dirigir el equipo de ventas a su cargo, cumpliendo con los objetivos definidos por la organización. Deberá planificar las acciones de venta, realizar el seguimiento de todos los procesos vinculados al negocio, interactuar, motivar y brindar coaching al equipo a su cargo. Realizará visitas y fidelización de los distintos clientes. Será responsable de implementar y definir una red de distribución para asegurar el posicionamiento de los productos, coordinando la distribución de los mismos. La Cía. ofrece atractivas condiciones de contratación y la posibilidad de sumarse a una empresa con gran trayectoria en el mercado y a un equipo altamente profesionalizado. Los interesados deberán ingresar sus antecedentes en este portal o enviar por e mail a ha883@bhidalgo.com.ar. Se garantiza absoluta confidencialidad. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Tipo de empresa  Agroindustria 

Situación  Urgente 
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	 Postularse
	 


	Serial de la Torre  

	SR 2408 
	JEFE DE RRHH 
	12-08-2005 

	 
	
EMPRESA MULTINACIONAL LIDER, Seleccionará para su Planta de Zárate a un profesional del área de hasta 40 años con más de tres de experiencia en posición afín, desarrollada en empresas industriales. Será responsable de la gestión generalista del área: Empleos, Capacitación, Administración de Personal, Beneficios, Relaciones Laborales, incluyendo la interacción directa con el Sindicato. Será considerado favorablemente la acreditación de conocimientos de software de gestión de RRHH, el haber realizado posgrados de especialización en la materia, y la residencia en el área Zárate/Campana y/o en la zona norte del GBA (no excluyente). 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Recursos Humanos 

Situación  ACTIVA 
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	 Postularse
	 


	Harte & Asoc.  

	JEOS 
	Jefe de Operaciones 
	12-08-2005 

	 
	
Para compañia internacional de servicios buscamos un profesional del área, con probada experiencia. Sus principales funciones serán la coordinación de procesos operativos (Importación,exportación,tráfico y personal de aeropuerto) 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Abastecimiento/ Logística/ Operaciones 

Tipo de empresa  Servicios 

Situación  abierta 
	 

	[image: image76.png]



	 Postularse
	 


	Serial de la Torre  

	SA 2406 
	Gerente de Adm y finanzas 
	12-08-2005 

	 
	
Para importante empresa de servicios logísticos ubicada en Z. Norte de GBA. Profesional H/45 años con una trayectoria de por lo menos5 años en la función, desarrollada pref. en empresas de primer nivel. La posición requiere buen manejo de software de gestión. Se ofrecen muy buenas condiciones laborales y destacado nivel profesional. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Administración/ Finanzas/ Contabilidad 

Tipo de empresa  Servicios 

Situación  activa 
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	 Postularse
	 


	Talent Searchers  

	001 KAM 
	KEY ACCOUNT MANAGER, TRADE AREA 
	12-08-2005 

	 
	
KEY ACCOUNT MANAGER, TRADE AREA 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Tipo de empresa  Consultoria 

Situación  Activa 
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	 Postularse
	 


	Bureau Consultores  

	P 152 
	KEY ACCOUNT MANAGER - CANAL MAYORISTA 
	12-08-2005 

	 
	
Nuestro cliente,una Importante Empresa Multinacional de Consumo Masivo líder en su rubro, seleccionará a un Key Account Manager para el Canal Mayorista. Dirigimos nuestra búsqueda a Profesionales Universitarios, con un mínimo de 3 años de experiencia como Ejecutivo de Cuentas en empresas de Consumo Masivo (Canal Supermercado y/o Mayorista), con muy buen dominio del Inglés (excluyente). Será responsable de gerenciar importantes cuentas del canal mayorista, debiendo desarrollar clientes, alcanzando objetivos tanto cuantitativos como cualitativos. Los interesados deberán adjuntar su CV a la ficha del portal o enviarlo via mail a srm@bureaunet.com.ar indicando remuneración pretendida (excluyente)y número de referencia. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Tipo de empresa  Consumo masivo 

Situación  Activa 
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	 Postularse
	 


	Garcia Santas & Asoc.  

	JPM5068 
	JEFE DE PRODUCCION INDUSTRIA MADERERA 
	12-08-2005 

	 
	
Un importante Grupo inversor con plantaciones forestales en el país, próximo a inaugurar su nueva planta industrial en el GBA, necesita incorporar un profesional con experiencia para conducir las líneas de producción de la misma. Resulta muy conveniente haber trabajado en la elaboración de tableros multilaminados. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Industrial/ Producción/ Ingeniería 

Tipo de empresa  Maderera 

Situación  SUSPENDIDA 
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	 Postularse
	 


	Garcia Santas & Asoc.  

	JPC5069 
	JEFE DE PRODUCCION - CORDOBA 
	12-08-2005 

	 
	
Para importante Industria Alimenticia, buscamos un Ingeniero con experiencia en plantas de elaboración de alimentos. Tendrá como misión, además de las propias del cargo, el diseño y mantenimiento de indicadores de producción, análisis y detección de fallas, confección de programas de trabajo, debiendo tener conocimientos de métodos y tiempos y sistemas de calidad. Obviamente, deberá tener muy buen manejo de las relaciones interpersonales, capacidad para el liderazgo, la toma de decisiones, el trabajo en equipo y la resolución de problemas. Es necesario el dominio de herramientas informáticas e inglés. Disponibilidad para radicarse en el interior de la provincia de Córdoba. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Industrial/ Producción/ Ingeniería 

Tipo de empresa  Alimenticia 

Situación  EN PROCESO 
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	 Postularse
	 


	Garcia Santas & Asoc.  

	JCG2046 
	JEFE DE CONTROL DE GESTION 
	12-08-2005 

	 
	
Nuestro cliente es una empresa internacional líder de logística integral que necesita cubrir esta muy importante posición que depende directamente del Director de Administración y Finanzas. Nos orientamos a un profesional que cuente con una experiencia mayor a 5 años en posiciones similares. Sus responsabilidades incluyen el desarrollo y control del presupuesto anual y proyectos de inversión, análisis de desvíos, generación de índices de gestión, auditorias, etc. Resultará conveniente el dominio del idioma inglés y francés. La posición tendrá sede en la Administración Central radicada en Capital Federal, con disponibilidad para realizar eventuales viajes al interior del país. Por las características de la organización, las condiciones de contratación y las posibilidades de desarrollo profesional, esta búsqueda resulta muy atractiva. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Administración/ Finanzas/ Contabilidad 

Tipo de empresa  Transporte 

Situación  EN PROCESO 
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	 Postularse
	 


	Garcia Santas & Asoc.  

	JRH7045 
	JEFE DE RECURSOS HUMANOS 
	12-08-2005 

	 
	
Buscamos para una empresa líder mundial de la alimentación, cubrir la posición de Jefe de Recursos Humanos en una de sus plantas industriales, ubicada en la zona norte de GBA, cercana a la ruta Panamericana. Deberá contar con experiencia efectiva en la función o haberla cubierto desde una segunda posición en empresas de envergadura. Reportará al Gerente de la Planta y recibirá asistencia funcional desde la Administración Central. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Recursos Humanos 

Tipo de empresa  Alimenticia 

Situación  EN PROCESO 
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	 Postularse
	 


	Garcia Santas & Asoc.  

	GDS4141 
	GERENTE DE SUCURSAL - CORDOBA 
	12-08-2005 

	 
	
Para Importante Empresa de servicios Financieros. Se requiere un Profesional de Ventas, con trayectoria en comercialización de Servicios. Sólida experiencia en planificación y coordinación de equipos de ventas. Habilidad para las relaciones interpersonales, aptitudes comerciales y capacidad de conducción. Disponibilidad para viajar. Movilidad propia excluyente. Las condiciones son muy atractivas cubriendo además los gastos de movilidad. Radicación Córdoba Capital 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Tipo de empresa  Financiera 

Situación  EN PROCESO 
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	 Postularse
	 


	Gloria Cassano  

	GT/525/05 
	GERENTE DE TESORERIA 
	12-08-2005 

	 
	
Para empresa multinacional lider de tecnología. La búsqueda se orienta a una Contadora Pública (sexo femenino), bilingüe castellano - inglés, que se haya desempeñado en un compañía americana y cuya responsabilidad principal sea trato con proveedores y clientes en todo lo referente a cuentas a pagar. Supervisará las transacciones del área, los reembolsos de gastos, generando las provisiones y controlando la liquidación de impuestos. Deberá asegurar el cumplimiento de las políticas de la empresa manteniendo la integridad de los registros y elaborando reportes a casa matriz. La empresa ofrece interesantes condiciones de ingreso y de desarrollo profesional. 

Sexo del postulante  Femenino 

Area  Administración/ Finanzas/ Contabilidad 

Tipo de empresa  Servicios 

Situación  Activa 
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	 Postularse
	 


	Tiempo Real  

	PMJ2 1444 
	PROJECT MANAGER JAVA J2EE 
	12-08-2005 

	 
	
Tiempo Real Consultores seleccionará para importante empresa de desarrollo de software Project Manager Java y Java 2 Enterprise Edition. Nos orientamos a un profesional con sólidos conocimientos y experiencia liderando equipos de desarrollo de software. Es una excelente oportunidad para entrar a una empresa cuyo core es el desarrollo de software y con reales posibilidades de desarrollo profesional. Se ofrece relación de dependencia, prepaga de alto nivel, capacitación cubierta por la empresa y bonus anuales por logro de objetivos. Quienes cumplan con los requisitos envíen sus antecedentes lo antes posible. La incorporación es inmediata. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Sistemas/ Telecomunicaciones 

Tipo de empresa  Informatica 

Situación  En proceso. 
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	 Postularse
	 


	Valuar  

	JRV/2799 
	JEFE REGIONAL DE VENTAS 
	12-08-2005 

	 
	
para una importante compañía internacional 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Tipo de empresa  Consumo semimasivo 

Situación  Activa 
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	 Postularse
	 


	Serial de la Torre  

	SC 2414 
	GTE COMERCIAL 
	13-08-2005 

	 
	
Importante laboratorio Internacional para su desarrollo dermatológico en el país seleccionará profesional para liderar el área comercial. Es requisito excluyente el conocimiento integral de la gestión farmaceútica(canales, líderes de opinión, marketing, conducción de equipos APMS/APFS , desarrollo de marca logística de aprovicionamiento), desarrollado en empresas de primera línea. La empresa preve buenas condiciones laborales y una excelente oportunidad de desarrollo profesional. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Situación  ACITIVA 
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	 Postularse
	 


- - - - -

BUMERAN.COM

	Avisos destacados de tecnología 
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[image: image90.png]


Analista Programador [Importante Empresa de entretenimiento] 
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Estudiantes de carreras afines a Sistemas, con sólidos conocimientos en computación.
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responder aviso 
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Analista de Productos Informáticos [Importante Empresa de Servicios de Información] 
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Técnico con Orientación en Sistemas o Estudiante de la Carrera de Analista de Sistemas en los primeros años de cursada
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responder aviso 
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Dba Junior [Importante empresa de entretenimiento] 
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Experiencia en administración de base de datos con motor Oracle 8i / 9i (9.2).
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responder aviso 
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Consultores SAP [BearingPoint] 
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Conocimiento de alguno de los siguientes módulos SAP: MM- FI - CO - AM - WM - SD - PP – BW-
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ver aviso [image: image112.png]


responder aviso 
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Responsable de Telefonía IP [Importante empresa de servicios] 
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Experiencia acreditada en configuración de equipos Cisco de alta gama y en administración de redes de telecomunicaciones.
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ver aviso [image: image118.png]


responder aviso 
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Programador Visual Basic [EDS] 
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Programador Visual Basic con experiencia comprobable, 2 años (no excluyente). Conocimientos de SQL
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responder aviso 
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Ingeniero de Desarrollo [DEC Automotive Diagnosis Tools] 
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Ingeniero / Técnico electrónico con conocimientos y experiencia en desarrollo de hardware para PC, para participar de proyectos de calidad internacional.
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ver aviso [image: image130.png]


responder aviso 
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Desarrollador Semi-Senior, [Grupo Adonix ] 
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Graduados o próximos a graduarse en la carrera de Sistemas.
[image: image136.png]


ver aviso [image: image137.png]


responder aviso 
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Jóvenes profesionales para tecnología y adm. Unix, [Importante empresa de Servicios ] 
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Estudiantes de Carreras afines a Informática o Ingeniería, recientemente graduados o próximos a graduarse
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ver aviso [image: image143.png]


responder aviso 
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Jóvenes profesionales para Desarrollo de Sistemas, [Importante empresa de Servicios ] 
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Estudiantes de Carreras afines a Informática, recientemente graduados o próximos a graduarse, con capacidad de liderazgo y disposición para el trabajo en equipo, hasta 26 años.
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responder aviso 
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78 - Especialista en Ingeniería de Software [Baufest ] 
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Estudiante, próximo a graduarse o graduado. 
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responder aviso 
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Operador Centro de Cómputos, [Importante Empresa ] 
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Conocimientos: Sistema Operativo Unix-(Linux)-S.C.O.
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ver aviso [image: image161.png]


responder aviso 
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Analista Funcional INET [Importante empresa] 
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Especialista con sólida experiencia técnica y funcional en desarrollo de proyectos en tecnología .NET
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ver aviso [image: image167.png]


responder aviso 
[image: image168.png]



 
[image: image169.png]


Gerente de Proyecto [Hexacta ] 
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Experiencia en Consultoría de Sistemas (preferentemente Banca) o con amplia experiencia en el liderazgo de proyectos de tecnología en la línea 
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responder aviso 
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ADACSI

Le informamos acerca de la siguiente búsqueda laboral que quizás sea de su interés. Si usted lo desea, le pedimos por favor que nos envíe su CV, para luego hacérselo llegar a la organización que realiza este requerimiento.


Perfil:
 
Auditor de Sistemas: Para importante Institución Bancaria: (Ref. 19)


Realizará tareas de evaluación de auditoría de sistemas, con un enfoque dirigido al control de los riesgos inherentes a las mismas.
· Requisitos: Graduado universitario en carreras afines a la especialidad, prioritariamente Sistemas o Contador Público especializado en sistemas.
· Experiencia laboral en la realización o control de auditorías de sistemas. (EXCLUYENTE).
· Buenos conocimientos sobre operatorias y normas de auditoría de sistemas.
· Conocimientos de idioma inglés.
· Se valorará la experiencia en organizaciones financieras.
· Disponibilidad para realizar viajes al interior del país. 


Perfil: (Ref. 20)
· Profesional Semisenior en Auditoría de TI y Sistemas. 
· Preferentemente con conocimiento en Entidades Financieras.
· Preferentemente con conocimiento de COBIT / COSO.


Perfil: (Ref. 21)
Microsoft Certified Systems Engineers (MCSEs); deberá tener aprobado: 
· 70-227 - Installing, Configuring, and Administering Microsoft Internet Security and Acceleration Server 2000.
Y uno de los siguientes exámenes MCP: 
· 70-214-Implementing and Administering Security in a Microsoft Windows® 2000 Network. 
· 70-220-Designing Security for a Microsoft Windows 2000 Network.  
· 70-298-Designing Security for a Microsoft Windows Server(tm) 2003 Network. 
· 70-299-Implementing and Administering Security in a Microsoft Windows Server 2003 Network.  



Perfil: (Ref. 22)
 
Especialista en Seguridad en Comunicaciones SR 
 
Puesto: Network Security Sr
· Ingeniero o licenciado en sistemas
· Certificaciones /especializaciones
· Idioma: Inglés
Conocimientos técnicos requeridos:
· Dominio de Comunicaciones y redes en general
· Dominio de dispositivos y herramientas de seguridad para comunicaciones
· Protocolos de comunicación - interpretación de paquetes
· Experiencia en administración y configuración de : 
          Routers y switches CISCO
          Firewall check Point /Netscreen
          Web Server IIS /Apache
          Proxyserver ISA
          OTP, RAS
          IDS/IPS
          Wireless
          VPN
          PKI- Mecanismos de encripción
· Pen test, sploits, Honey Pots 

· Manejo de Incidentes y planes de remediación 

· Definición de implementación de:
         Arquitectura de Seguridad
         Normas, procedimientos y estándares
 



Los interesados sírvanse enviar su CV a : info@adacsi.org.ar 
Asociación de Auditoría y Control de Sistemas de Información 

Av.Corrientes 389 EP 
(C1043AAD) Buenos Aires, Argentina
Tel.: (54-11) 4317-2855
info@adacsi.org.ar
www.adacsi.org.ar 
- - - - -
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FUNDACIÓN CANE

Profesionales para el dictado de cursos de temática empresarial con orientación PYME:

Profesionales del área de Marketing

Profesionales del área de Management

Profesionales del área de Ventas

Profesionales del área de Creatividad

Profesionales del área de Calidad

Lic. En Ciencias de la Educación y afines

Lic. Comunicación Social y afines

Otros

Enviar CV a búsqueda@fundacioncane.org.ar
Profesionales de Marketing con orientación PYME para el dictado de cursos en la Ciudad de Comodoro Rivadavia:

Podrán ser residentes en cualquier provincia. Alojamiento, pasajes y viáticos a cargo de Fundación CANE.

Enviar CV a búsqueda2@fundacioncane.org.ar
Especificar en ambos casos:

Antecedentes en el dictado de cursos

Especialidad y cursos a dictar

Honorarios pretendidos por hora cátedra

www.fundacioncane.org.ar
