	Nro Ref. 
	Oferta 


	Valuar  

	CH/2559 
	COORDINADOR DE HIGIENE, SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE 
	23-04-2004 

	 
	
Para Importante Planta Industrial de Origen Internacional. 

Sexo del postulante  Masculino 

Area  Industrial/ Producción/ Ingeniería 

Situación  ACTIVA 
	 

	
	 Postularse
	 


	Ghidini Rodil  

	GRMSM 
	Jefe de Mantenimiento 
	23-04-2004 

	 
	
Importante Empresa Internacional seleccionará Ingeniero Mecánico o Electromecánico para liderar el área de Mantenimiento. Deberá poseer al menos 3 años de experiencia en posiciones similares preferentemente en Industrias Químicas, de proceso contínuo y automatizadas. La posición reportará al Gerente de Planta y tendrá a su cargo la totalidad del departamento. Con capacidad de establecer excelentes relaciones interpersonales dentro del área y con sus clientes internos. De una edad no mayor a 45 años, manejo de idioma inglés y herramientas informáticas. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Industrial/ Producción/ Ingeniería 
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	 Postularse
	 


	Ghidini Rodil  

	GRMSL 
	Gerente de Producción 
	23-04-2004 

	 
	
Importante Empresa Internacional seleccionará Ingeniero Químico/ Lic. en Cs. Químicas de hasta 45 años de edad que se haya desempeñado preferentemente como Jefe/Gerente de Producción en Industrias del cuidado personal y del hogar o Químicas. Se valorará poseer fuerte vocación industrial y capacidad de gestión que le permitan liderar un planta que atraviesa un momento de gran expansión. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Industrial/ Producción/ Ingeniería 

Tipo de empresa  Consumo masivo 
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	 Postularse
	 


	- SCI SELECTION - Fernaud, Larese & Asociados  

	04-3254 
	GERENTE COMERCIAL 
	23-04-2004 

	 
	
Para importante empresa de tecnología informática. . Nos orientamos a un profesional , entre 35 a 45 años, con dominio del idioma Inglés, que acreedite sólidos conocimientos del mercado de tecnología y soluciones informáticas. Será considerado muy favorablemente poseer experiencia desarrollada en empresas de estructura mediana destacadas del mercado. Buscamos a un profesional con capacidad de liderazgo , fuerte habilidad comercial, aptitud para conducir equipos de venta, hábil para las relaciones interpersonales y comprometido con su trabajo. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Sistemas/ Telecomunicaciones 

Situación  Activa 
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	 Postularse
	 


	Serial de la Torre  

	SL 1746 
	JEFE DE LOGISTICA DE DISTRIBUCION 
	23-04-2004 

	 
	
Para Multinacional de Consumo Masivo Lider. Profesional hasta 35 años con más de 3 de experiencia desarrollando proyectos de logística y distribución de empresas de consumo masivo que involucren negociación con transportistas, diseño de ruteos, etc. Se requiere dominio del idioma inglés y se ofrecen MB condiciones laborales y excelentes perspectivas de progreso. 

Sexo del postulante  Masculino 

Area  Abastecimiento/ Logística/ Operaciones 

Tipo de empresa  Alimenticia 
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	 Postularse
	 


	Serial de la Torre  

	SA 1745 
	CONTROLLER GENERAL 
	23-04-2004 

	 
	
Para Empresa Industrial Exportadora Lider. Profesional Universitario hasta 45 años con probada trayectoria en el área, supervisando todos los departamentos administrativo, contables y financieros de la compañía, con un fuerte acento en el diseño e implementación de circuitos de Control de Gestión y Auditoría Interna y un perfil orientado a la gestión integral del negocio. Se requieren buenos conocimientos de inglés y se ofrecen muy buenas condiciones de contratación y concretas posibilidades de desarrollo. 

Sexo del postulante  Masculino 

Area  Administración/ Finanzas/ Contabilidad 

Tipo de empresa  Curtiembre 
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	 Postularse
	 


	Tiempo Real  

	ARH 1073 
	SR. DE RRHH 
	22-04-2004 

	 
	
Nuestro cliente, una compañía líder multinacional, nos encomendó la búsqueda de quien reportando al Gte de RR HH será responsable de llevar adelante los planes de desarrollo, capacitación y reclutamiento en sus unidades de negocio más importantes. Nuestro candidato deberá poseer experiencia en funciones similares en empresas de gran porte preferentemente de manufactura , dominio de inglés. Será excluyente su capacidad de liderazgo y compromiso con el logro de objetivos, la formación de postgrado será un plus. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Recursos Humanos 

Tipo de empresa  Laboratorio 

Situación  En proceso 
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	 Postularse
	 


	- SCI SELECTION - Fernaud, Larese & Asociados  

	04-3253 
	GERENTE DE RECURSOS HUMANOS 
	21-04-2004 

	 
	
Para importate Banco zona centro del interior del país. Nos orientamos a un profesional de hasta 48 años de edad, egresado de las carreras de Relaciones Laborales, Administración, Psicología, Recursos Humanos o Derecho, con experiencia no menor de 8 años en puesto similar en entidades bancarias con muy buen manejo de las relaciones laborales. La posición, que reporta al Gerente General, requerirá de una persona ética, con vocación por el desarrollo de las personas, con capacidad de liderar y motivar equipos de trabajo y comprometido con sus responsabilidades laborales. Entre sus responsabilidades deberá desarrollar y proponer un plan estratégico de Recursos Humanos para definir prioridades e implementar medidas en la Gerencia a su cargo, colaborar con las diferentes áreas para facilitar los procesos de implementación de nuevas políticas y administrar los recursos humanos, financieros y tecnológicos puestos bajo su supervisión. Los departamentos a su cargo serán: Administración de Personal, Capacitación, Desarrollo y Relaciones Laborales. Poseer experiencia en empresas o entidades públicas será considerado muy favorablemente. Se requiere radicación en la zona de referencia de la persona seleccionada para la posición. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Recursos Humanos 

Tipo de empresa  Bancos 

Situación  Activa 
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	 Postularse
	 


	García Santas & Harte  

	JCI2020 
	JEFE DE COBRANZAS INTERNACIONALES 
	21-04-2004 

	 
	
Para una empresa internacional que elabora y comercializa el 95% de sus productos en el Exterior, se requiere cubrir esta posición con un profesional con experiencia en este tipo de actividades, para lo cual resulta imprescindible el manejo fluido de inglés. Las condiciones de contratación son excelentes. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Administración/ Finanzas/ Contabilidad 

Tipo de empresa  Consumo semimasivo 
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	 Postularse
	 


	García Santas & Harte  

	JFC1005 
	JEFE DE COMPRAS 
	21-04-2004 

	 
	
Para una muy importante empresa de la alimentación que ocupa 1600 empleados en sus tres plantas industriales. El profesional que se incorpore tendrá sede en la zona Suroeste del Gran Buenos Aires, desde donde brindará servicios a dichas plantas. Deberá haberse desempeñado en organizaciones de envergadura que usen técnicas actualizadas en la materia. La empresa cuenta con transporte desde distintos puntos de la Ciudad de Buenos Aires, comedor, y condiciones de contratación acordes al mercado. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Abastecimiento/ Logística/ Operaciones 

Tipo de empresa  Alimenticia 
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	 Postularse
	 


	García Santas & Harte  

	JRH7018 
	JEFE DE RECURSOS HUMANOS SANTA FE 
	21-04-2004 

	 
	
Empresa Alimenticia Internacional con plantas en las Provincias de Buenos Aires y Santa Fé requiere cubrir en esta última la posición de Jefe de Recursos Humanos. Para ello buscamos un profesional del área con experiencia en administración de personal, relaciones laborales, empleos, beneficios, seguridad, medicina, servicios de personal y capacitación. La posición reporta jerárquicamente al Gerente de Planta y funcionalmente a la Gerencia central de Recursos Humanos. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Recursos Humanos 

Tipo de empresa  Alimenticia 
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	 Postularse
	 


	Gloria Cassano  

	88/04 
	COORDINADOR DE MARKETING Y VENTAS 
	20-04-2004 

	 
	
Para importante empresa de Medicina Prepaga. Su responsabilidad será planear, diseñar e implementar acciones que promuevan el crecimiento del negocio. Tendrá a su cargo la planificación, implementación y seguimiento de planes comerciales a través de campañas de Marketing, Publicidad y Comunicaciones a la vez que liderará una fuerza de ventas propia y comercializadoras externas con el objetivo de desarrollar nuevos clientes y aumentar la cartera de los mismos. El perfil se orienta a un joven profesional que se haya desempeñado en una empresa similar desarrollando el área comercial con fuerte participación en campañas de Marketing y habiendo realizado investigaciones de Mercado con el fin de mejorar en forma constante la presencia de la empresa en el medio. Dado que la empresa está en plena etapa de expansión, la persona que se incorpore tendrá excelentes posibilidades de desarrollo. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Tipo de empresa  Salud 
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	 Postularse
	 


	Valuar  

	ONA/2573 
	OFICIAL DE NEGOCIOS AGRIBUSINES 
	30-04-2004 

	 
	
Para el sector agribusiness de una entidad financiera de primera línea 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Situación  ACTIVA 
	 


	García Santas & Harte  

	JCG001 
	Jefe Control de Gestion 
	30-04-2004 

	 
	
Para importante distribuidora nacional de Medicamentos.requerimos un profecional con experiencia no menor a 2 años,en el area de control de gestion y presupuesto.Buscamos un perfil emprendedor y con capacidad de solucionar problemas.Debera integrarse a una compania inmersa en un importante cambio cultural,reportando directamente a Gerencia General. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Administración/ Finanzas/ Contabilidad 

Tipo de empresa  Consumo masivo 

Situación  Abierta 
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	 Postularse
	 


	- SCI SELECTION - Fernaud, Larese & Asociados  

	04-3255 
	GERENTE DE ADMINISTRACION DE PROPIEDADES 
	27-04-2004 

	 
	
Nos dirigimos a un profesional , Ingeniero, Arquitecto o Lic. en Administración, preferentemente mayor de 40 años, con probada experiencia en negocios inmobiliarios, especialmente de arrendamientos de locales comerciales y oficinas. Entre sus responsabilidades deberá: efectuar la negociación de contratos, administrar la empresa y dirigir al personal , a los servicios tercerizados , mantenimiento y vigilancia. Será considerado favorablemente poseer conocimientos de idioma Inglés. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Administración/ Finanzas/ Contabilidad 

Situación  Activa 
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	 Postularse
	 


	Valuar  

	BDM/2522 
	BUSINESS DEVELOPER MANAGER 
	27-04-2004 

	 
	
Para una importante compañía internacional de tecnología 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Situación  AVANZADA 
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	 Postularse
	 


	Ghidini Rodil  

	GRMSÑ 
	Gerente de Unidad de Negocios Argentina 
	27-04-2004 

	 
	
Importante Empresa vinculada a la Industria Agropecuaria incorporará un profesional (Ingeniero Agronomo / Lic. en Ciencias Agrarias / Lic. en Economía Agropecuaria / Lic. en Adm. de Empresas) preferentemente con MBA o posgrado en Administración de Negocios. Nos orientamos a una persona que cuente con sólida experiencia en gerenciamiento de pequeñas y medianas empresas o Unidades de Negocios en compañías de mayor magnitud, vinculadas al agro o a negocios ligados al desarrollo inmobiliario rural. Disponibilidad para radicarse en interior del país. Manejo de herramientas informáticas y dominio del idioma inglés. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Tipo de empresa  Agropecuaria y ganadera 

Situación  Abierta 
	 

	[image: image15.png]



	 Postularse
	 


	Ghidini Rodil  

	MSE 
	Jefe de RR.HH. y AA.LL. 
	27-04-2004 

	 
	
Importante Empresa vinculada a la Industria Agropecuaria, seleccionará un profesional, preferentemente abogado, hasta 45 años, que cuente con 5 años de experiencia en la conducción del área de RR.HH. como generalista y asuntos legales. La búsqueda se orienta a una persona que posea visión del negocio y orientación al cliente. Será un requisito importante, contar con manejo avanzado del idioma inglés. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Recursos Humanos 

Tipo de empresa  Agropecuaria y ganadera 

Situación  Abierta 
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	 Postularse
	 


	Ghidini Rodil  

	MSN 
	Jefe de Planificación de Obra 
	26-04-2004 

	 
	
Importante empresa incorporará un Ingeniero con experiencia en planificación de obra en empresas que pertenezcan a la industria de la construcción de plantas industriales (gas, petroleo o petroquímicas). Manejo del idioma inglés. Sus principales responsabilidades serán: preparar el plan del proyecto, asegurando recursos, diseño de actividades y cronogramas, monitorear el nivel de avance del proyecto alertando acerca de los desvíos, etc. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Industrial/ Producción/ Ingeniería 

Tipo de empresa  Petroleo/Gas 
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	 Postularse
	 


	Rondine  

	MARK1 
	JEFE DE MARKETING 
	26-04-2004 

	 
	
Para importante institución dedicada al arte y la cultura buscamos un JEDE DE DE MARKETING. Esta posición reportará en forma directa a la alta dirección. Son requisitos para esta búsqueda ser profesional universitario, tener experiencia laboral previa en instituciones afines no inferior a tres años y una amplia inclinación al arte y la filantropía . Será apreciado también el dominio de otros idiomas. 

Sexo del postulante  Femenino 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Tipo de empresa  Educación/Cultura 

Situación  Activa 
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	 Postularse
	 


	Tiempo Real  

	SI 1091 
	COORDINADOR DE SEGURIDAD INFORMATICA 
	07-05-2004 

	 
	
Reportando el Gerente del área será responsable por el diseño, desarrollo e implementación del plan de seguridad informática, definición de políticas y procedimientos, gerenciando la implantación de proyectos a nivel local y regional. Participará en el comité latinoamericano de seguridad. Orientamos nuestra búsqueda a un profesional joven, bilingüe (inglés), que acredite una importante experiencia desarrollada en empresas de gran envergadura (bancos, telecomunicaciones o consultoría). Se ofrecen excelentes condiciones de incorporación y un muy atractivo plan de carrera. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Sistemas/ Telecomunicaciones 

Situación  En proceso 
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	 Postularse
	 


	Tiempo Real  

	GDS 1090 
	GERENTE DE DESARROLLO DE SISTEMAS 
	07-05-2004 

	 
	
Para Importante Banco buscamos a quien, reportando al Director del área, tendrá como misión garantizar los procesos de desarrollo, implementación y mantenimiento de las aplicaciones, liderando un equipo de trabajo de importante dotación. Para ello seleccionaremos un profesional bilingüe (Inglés) con sólida experiencia en similar función, desarrollada en bancos de gran envergadura (excluyente). Nuestro candidato ideal deberá poseer una clara visión de la importancia de este área en el negocio de la compañía y ser capaz de transmitirla. Otras competencias que valoraremos son: formación de postgrado, marcado dinamismo, capacidad de liderazgo y compromiso con el logro de objetivos. Las condiciones de incorporación son excelentes no sólo por la remuneración y beneficios ofrecidos sino por el desafío profesional del que se trata. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Sistemas/ Telecomunicaciones 

Tipo de empresa  Bancos 

Situación  En proceso 
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	 Postularse
	 


	Valuar  

	JS/2577 
	JEFE DE SISTEMAS 
	07-05-2004 

	 
	
Para una Importante Empresa de Servicios Satelitales. 

Sexo del postulante  Masculino 

Area  Sistemas/ Telecomunicaciones 

Tipo de empresa  Servicios 

Situación  ACTIVA 
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	 Postularse
	 


	Serial de la Torre  

	SA 1759 
	Responsable de Auditoria 
	07-05-2004 

	 
	
Nuestra búsqueda se orienta a un Profesional de Ciencias Económicas con una experiencia mínima de 7 años en la función, realizada en grandes estudios internacionales, nacionales de primera línea o en el sector de Auditoría Interna de importantes empresas de Seguro o de Servicios Financieros. La posición reportará directamente al Presidente del Directorio, tendrá un equipo de profesionales a cargo y será responsable por la planificación y realización de las Auditorías Operativas, con una fuerte propensión a la mejora continua de los procesos. La empresa ofrece buenas condiciones laborales e interesantes perspectivas de desarrollo. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Administración/ Finanzas/ Contabilidad 

Situación  ACTIVA 
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	 Postularse
	 


	Hidalgo & Asoc  

	ha683 
	GERENTE DE SERVICIOS CHILE 
	06-05-2004 

	 
	
Nuestro cliente, importante Compañía Multinacional líder en su rubro, incorporará esta posición a su equipo. Nos orientamos a Ingenieros Eléctricos, Electrónicos o de Sistemas con sólida experiencia en posiciones similares desarrollada en Empresas Multinacionales, que posean muy buen dominio de inglés y manejo e herramientas computacionales. Se valorará poseer formación de Posgrado en Marketing o Administración de Empresas y comprobada habilidad comercial. Deberá liderar y coordinar al equipo de técnicos e ingenieros de campo de las diferentes unidades de negocio de la Cía, garantizando la satisfacción de los clientes internos y externos. Será responsable de crear planes de acción para los Customer Complaints Participará en la detección de necesidades de capacitación del personal a su cargo, favoreciendo el desarrollo y crecimiento de los mismos. Se dará prioridad a aquellos candidatos que comprueben haber brindado soporte técnico en equipos de alta tecnología, fotocopiadoras, tecnología digital, etc. Las personas interesadas deberán residir actualmente en Santiago de Chile. Los invitamos a ingresar sus antecedentes en este portal en el código de postulación correspondiente o enviar por e mail a ha683@bhidalgo.com.ar (no omitir pretensiones de renta) Se garantiza absoluta reserva. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Otros 

Situación  Urgente 
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	 Postularse
	 


	Hidalgo & Asoc  

	ha685 
	COORDINADOR DE MARKETING Y MEDIOS 
	06-05-2004 

	 
	
Nuestro cliente, importante Cía. Multinacional líder en su rubro seleccionará un Coordinador de Marketing y Medios para formar parte de su staff profesional. La búsqueda se orienta a profesionales de carreras afines (Lic. en Marketing, Administración, Comunicación, Publicidad, etc) que posean excelente dominio del idioma inglés. Se valorará a aquellos postulantes que cuenten con formación de posgrado y sólida experiencia en posiciones similares, desarrollada preferentemente en empresas de consumo masivo. Será su responsabilidad ser el nexo coordinador entre la agencia de publicidad y las distintas unidades de negocio de la compañía. Deberá coordinar reuniones de Marketing en las diferentes regiones (interior del país) y realizar análisis de medios disponibles a nivel regional proponiendo mix de medios a los diferentes puntos de venta. Será encargado de buscar oportunidades de comunicación y de realizar el seguimiento de las campañas publicitarias regionales, controlando la imagen de los productos de la compañía a nivel comunicación táctica. La empresa ofrece interesantes condiciones de contratación y muy buenas posibilidades de desarrollo. Los invitamos a ingresar sus antecedentes en este portal, en la referencia correspondiente. Se garantiza absoluta confidencialidad. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Situación  URGENTE 
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	 Postularse
	 


	Ghidini Rodil  

	GRMSR 
	Jefe de Servicios Generales 
	05-05-2004 

	 
	
Importante Empresa de Servicios seleccionará un profesional, preferentemente Arquitecto, que cuente con sólida experiencia en dirección y control de actividades relacionadas con la prestación de Servicios Generales (vigilancia, seguridad e Higiene, comedor, limpieza y mantenimiento). Se valorará contar con conocimientos técnicos en materia de Seguridad e Higiene. Apuntamos a una persona con vocación de servicio al cliente interno y capacidad negociadora. Manejo de utilitarios de PC (windows, Word, Excel). 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Otros 

Tipo de empresa  Servicios 

Situación  En proceso 
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	 Postularse
	 


	Ghidini Rodil  

	GRMSQ 
	Gerente Comercial 
	05-05-2004 

	 
	
Importante Empresa Industrial, incorporará un profesional que cuente con 4 años de experiencia en posiciones similares, desarrolladas en compañías con actividades comerciales reguladas (Industria del Gas / Electricidad / Petroleras). Tendrá bajo su responsabilidad el área de Ventas y deberá desarrollar nuevos clientes para la empresa. Nos orientamos a una persona proactiva, con liderazgo y que cuente con habilidades para establecer relaciones interpersonales. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Tipo de empresa  Petroleo/Gas 

Situación  En Proceso 
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	 Postularse
	 


	Ghidini Rodil  

	GRMSP 
	Jefe de Marketing 
	05-05-2004 

	 
	
Importante Empresa Internacional, productora de insumos para la industria de la construcción, seleccionará un profesional, hasta 35 años, preferentemente Ingeniero o Lic. en Adm. de Empresas, con experiencia en el manejo integral de las herramientas de Marketing. Se valorará poseer especialización de Postgrado y haberse desempeñado en otro tipo de Industrias. Es indispensable contar con dominio de idioma Inglés y disponibilidad para realizar viajes al exterior del país. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Tipo de empresa  Ingenieria y construcción 

Situación  En proceso 
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	 Postularse
	 


	Tiempo Real  

	PM 1079 
	PRODUCT MANAGER 
	05-05-2004 

	 
	
Para empresa multinacional de aire acondicionado seleccionaremos PRODUCT MANAGER, quien reportando al Gerente de Marketing y Ventas será responsable de desarrollar las acciones tendientes al posicionamiento del producto en el mercado. Buscamos un profesional con más de 3 años de experiencia en similar función desarrollada en la industria, con dominio del idioma inglés, sólidos conocimientos técnicos de aire acondicionado y de instalaciones de agua fría. Se ofrecen amplias posibilidades de desarrollo y atractivas condiciones. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Tipo de empresa  Electrodomesticos 

Situación  En proceso 
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	 Postularse
	 


	Valuar  

	JAC/2569 
	JEFE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 
	04-05-2004 

	 
	
Para Compañía de Primera Línea en Zona Norte. 

Sexo del postulante  Masculino 

Area  Administración/ Finanzas/ Contabilidad 

Situación  ACTIVA 
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	 Postularse
	 


	Ghidini Rodil  

	GRMSO 
	Jefe de Compras Técnicas 
	03-05-2004 

	 
	
Importante Empresa de Ingeniería y Contrucción para la Industria del Petroleo /Gas incorporará un Ingeniero, de hasta 35 años, que posea 4/5 años de experiencia en abastecimiento de insumos de Empresas similares. Nos orientamos a una persona que cuente con solida trayectoria, suministrando los bienes y servicios requeridos para los distintos proyectos, dentro de los plazos y presupuestos establecidos. Buscamos un profesional con iniciativa y autonomía, y que cuente con un excelente nivel de comunicación. Conocimiento del idioma inglés y PC. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Industrial/ Producción/ Ingeniería 

Tipo de empresa  Ingenieria y construcción 

Situación  En curso 
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	 Postularse
	 

	Valuar  

	AM/2584 
	GERENTE DE AUDITORIA 
	13-05-2004 

	 
	
Para la Tesorería de un importante banco multinacional líder. La posición está abierta a profesionales del área de auditoría o a aquellas personas con experiencia en tesorería que quieran desarrollarse en auditoría. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Administración/ Finanzas/ Contabilidad 

Tipo de empresa  Bancos 

Situación  Activa 
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	 Postularse
	 


	Price Waterhouse Coopers  

	PwCGG 
	Gerente General 
	13-05-2004 

	 
	
Para importante empresa internacional, industrial y comercial, de sólido prestigio, que produce múltiples productos para la industria de la construcción. Requerimos un profesional, preferentemente con estudios de posgrado, con una edad ideal de alrededor de 45 años, que acredite exitosa experiencia en posición asimilable desarrollada en empresas de la construcción o proveedores de la misma, acostumbrado a manejar diferentes mercados y productos. Se requiere dominio del idioma inglés. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Alta Dirección 

Tipo de empresa  Productos para la construcción 
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	 Postularse
	 


	- SCI SELECTION - Fernaud, Larese & Asociados  

	04-3264 
	RESPONSABLE NACIONAL DE SUSCRIPCION 
	12-05-2004 

	 
	
Para importante Compañía de Seguros El profesional que ocupe esa posición deberá efectuar el análisis de riesgo y control de suscripción de cada Asegurado, grupo o unidad de negocios, efectuar el análisis y control de todas las unidades operativas, desarrollar productos, supervisar y administrar el cumplimiento de normas y medición de resultados. Nos orientamos a un profesional de 30 a 45 años, que acredite experiencia de 5 años en análisis de riesgo y cotizaciones en líneas personales desarrollada en empresas de primera línea y que posea sólidos conocimientos de idioma Inglés Deseamos contactarnos con una persona con capacidad negociadora, iniciativa, buenas relaciones interpersonales, comprometido con el trabajo y fuerte capacidad de liderazgo. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Otros 

Tipo de empresa  Seguros 

Situación  Activa 
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	 Postularse
	 


	Valuar  

	RE/2582 
	RESPONSABLE DE EXPORTACION 
	12-05-2004 

	 
	
Para un Grupo Agroindustrial de Primer Nivel, con una Importante Planta Frigorífica. 

Sexo del postulante  Masculino 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Situación  ACTIVA 
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	 Postularse
	 


	Valuar  

	OM/2519 
	OPERADOR MARITIMO 
	12-05-2004 

	 
	
Para Importante Compañía Marítima Internacional - Buques Tramp - 

Sexo del postulante  Masculino 

Area  Abastecimiento/ Logística/ Operaciones 

Tipo de empresa  Naviera 

Situación  ACTIVA 
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	 Postularse
	 


	Valuar  

	SC/2578 
	SENIOR DE CREDITOS Y COBRANZAS 
	12-05-2004 

	 
	
Para Importante Compañía Internacional de Servicios. 

Sexo del postulante  Masculino 

Area  Administración/ Finanzas/ Contabilidad 

Tipo de empresa  Servicios 

Situación  ACTIVA 
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	 Postularse
	 


	Hidalgo & Asoc  

	ha673 
	Subgerente de Marketing ( Mercados Extranjeros 
	11-05-2004 

	 
	
Nuestro cliente, Importante Grupo Empresario Transnacional incorporará a su empresa Vitivinícola un Subgerente de Marketing para los Mercados Extranjeros. Nos orientamos a profesionales de marketing con sólida trayectoria en Empresas Multinacionales de Consumo Masivo orientadas a la exportación de productos a mercados internacionales. Es fundamental poseer excelente dominio de idioma inglés y se valorará haber realizado estudios de posgrado. La persona seleccionada deberá estar dispuesta a residir en la Ciudad de Mendoza y poseer disponibilidad para viajar en forma frecuente. Será su responsabilidad el desarrollo e implementación de los planes de marketing de las diferentes líneas de productos en los mercados internacionales (Europa, USA, América Latina), en concordancia con los lineamientos estratégicos de la Cía. La misión principal de la posición es lograr el posicionamiento de las marcas en los mercados antes mencionados. El cargo reporta a la Gerencia General. El candidato ideal deberá poseer visión estratégica y clara orientación a resultados. Valoraremos aquellos postulantes que hayan ocupado posiciones similares con alta exposición a nivel internacional y cuenten con probada experiencia en el desarrollo de negocios en el exterior. La Cía. ofrece interesantes condiciones de contratación y desarrollo de carrera. Los interesados deberán ingresar sus antecedentes a www.portalrh.com en la referencia correspondiente ( sin omitir remuneración pretendida) o contactarnos a ha673mza@bhidalgo.com.ar SE GARANTIZA ABSOLUTA CONFIDENCIALIDAD. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Situación  urgente 
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	 Postularse
	 


	- SCI SELECTION - Fernaud, Larese & Asociados  

	04-1009 
	GERENTE DE COMPRAS 
	11-05-2004 

	 
	
Para Empresa Internacional de servicios corporativos líder en el mercado en su especialidad. Tendrá a su cargo la responsabilidad de reorganizar, rediseñar y sistematizar el área de compras. Deberá poseer experiencia en compras de la región Latinoamericana y,eventualmente, vía Internet. Nos orientamos a un profesional, entre 35 a 48 años, con 5 años de experiencia desarrollada en importantes empresas, flexible, pro - activo, fuerte negociador, que posea muy buenas relaciones interpersonales, con habilidad de conducción y liderazgo y dispuesto a trabajar en equipo. Poseer buenos conocimientos de idioma Inglés será considerado favorablemente. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Abastecimiento/ Logística/ Operaciones 

Tipo de empresa  Servicios 

Situación  Activa 
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	 Postularse
	 


	García Santas & Harte  

	ON104 
	OFICIAL DE NEGOCIOS BANCA PYME 
	11-05-2004 

	 
	
Para importante Banco Nacional estamos buscando Oficiales de Negocios con experiencia y cartera comprobable de pequeña y mediana empresa. Nuestro cliente se encuentra en un proceso de agresiva política de expansión, por lo que las posibilidades de desarrollo y las condiciones de contratación resultan muy interesantes. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Administración/ Finanzas/ Contabilidad
          Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Tipo de empresa  Bancos 
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	 Postularse
	 


	Rondine  

	APLA 
	ANALISTA DE PLANEAMIENTO COMERCIAL 
	10-05-2004 

	 
	
Nuestro cliente, empresa multinacional líder en el rubro indumentaria, desea incorporar un graduado en Comercialización ó LAE, con experiencia mínima de 2 años desarrollada en el área de planeamiento de la producción. El candidato debe poseer sólidos conocimientos de las herramientas de planeamiento, para analizar y controlar los inventarios, para tomar decisiones sobre las compras domésticas ó en el exterior para cada temporada, teniendo como objetivo anticipase a la necesidad del consumidor . Los reportes que debe elaborar, semanal y mensualmente, impactarán en forma directa sobre los resultados del negocio. Para ésta posición es requisito excluyente el perfecto dominio del idioma inglés oral y escrito y el manejo de herramientas office y Power Point. Edad hasta 35 años, sexo indistinto. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Tipo de empresa  Textil 
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	 Postularse
	 


	Ernst & Young  

	EYRSAT 
	RESPONSABLE DE SOLUCIONES Y EQUIP DE ALTA TENSION 
	09-05-2004 

	 
	
Nuestro cliente, Siemens, convoca para área de negocios Power Transformation and Distribution a un RESPONSABLE de SOLUCIONES y EQUIPAMIENTO DE ALTA TENSIÖN. La posiciòn tendrà como objetivo el desarrollo del área de alta tensiòn en un entorno de negocios en crecimiento. Convocamos a Ingenieros Elèctricos/Electromecànicos con fuerte inciativa, orientaciòn al cliente y vocaciòn por el trabajo en equipo y el desarrollo comercial, de hasta 40 años, con 10 años de experiencia en el negocio de alta tensiòn y dominio de idioma inglès. Es imprescindible la disponibilidad para viajar al interior/exterior del paìs. Requerimos probado conocimiento en sistemas de alta tensiòn y de equipamiento de estaciones transformadoras hasta 500kV. Serà esencial el expertise previo en la coordinaciòn y preparaciòn de propuestas tècnicas y comerciales para licitaciones nacionales e internacionales. INGRESA TUS DATOS A TRAVES DE WWW.PORTALRH.COM.AR,adjuntando CV, en el sector Industrial/Ingenierìa. Sòlo seràn consideradas las postulaciones que indiquen remuneraciòn pretendida. BÙSQUEDA MUY URGENTE. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Industrial/ Producción/ Ingeniería 

Situación  BUSQUEDA URGENTE 
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	 Postularse
	 


 

Weblaboral1.com

Empresa :CDT Consultores en Desarrollos Tecnologicos 
Area de Trabajo:Otra 
Contacto:Augusto Erlan - 
Título de Oferta:Especialistas en Sist de Inform. Geografica-GIS 
Descripción de Oferta:Los interesados deberán poseer los siguientes conocimientos teóricos y prácticos de: ENVI y ARCVIEW. Conocimientos grales de imagenes satelitales, edición de imagenes, análisis de suelo, escalas de mapas, fusión de datos y transformación IHS (Imagen Spot de 10 Landsat de 30), calidad y cantidad de puntos de control (GCP) 
Edad:Indistinto 
Sexo:Ambos 
Lugar de Trabajo:Ciudad Autónoma o Gba - - 
Nivel de Educacion:Sin Requerimientos 
Remuneración Ofrecida:No especificada 
Fecha de Publicación:26 de Abril de 2004 
Para ver más detalles o postularse a la misma, Haga click Aquí
En esta oportunidad tenemos el agrado de comunicarle que en el día de la

fecha, se abren las siguientes búsquedas:

Referencia 80

Perfil Requerido: Especialistas IT IMS SemiSeniors / Seniors

Descripción :IMS - Con conocimientos de WebSphere y conocimiento en

Host MVS (incluye JCL,etc.).

Idioma : Buenos conocimientos de Ingles tanto escrito como oral

Lugar de Trabajo : Zona Norte

Modalidad: Relación de Dependencia

Duración: 7 meses

Referencia 81

Perfil Requerido: Especialistas IT PL1 Juniors / SemiSeniors / Seniors

Descripción : Conocimientos de Mainframe y  PLI.

Idioma : Ingles - Buen nivel escrito y oral

Lugar de Trabajo : Zona Norte

Modalidad: Relación de Dependencia

Duración: 7 meses

Referencia 82

Perfil Requerido: Especialistas IT Lotus Notes/Lotus Script,Domino,Rexx

SemiSeniors / Seniors

Idioma :    Buenos conocimientos de Ingles tanto escrito como oral

Lugar de Trabajo : Zona Norte

Modalidad: Relación de Dependencia

Duración: 7 meses

Referencia 83

Perfil Requerido: Especialistas IT DB2 AIX SemiSeniors / Seniors

Descripción : Es necesario que tenga conocimientos de DB2 y AIX .

Idioma :    Buen nivel de Ingles tanto oral como escrito

Lugar de Trabajo : Zona Norte

Modalidad: Relación de Dependencia

Duración: 7 meses

Referencia 84

Perfil Requerido: Administradores DB2 SemiSeniors / Seniors

Idioma :    Buenos conocimientos de ingles tanto oral como escrito

Lugar de Trabajo : Zona Norte

Modalidad: Relación de Dependencia

Duración: 7 meses

Referencia 85

Perfil Requerido: Especialistas IT / A/P - Java SemiSeniors / Seniors

Descripción : Conocimientos de WebTechnology (WebSphere,Java,J2EE,EJB)

Idioma :    Buen nivel/conocimiento de ingles tanto escrito como oral

Lugar de Trabajo : Zona Norte

Duración: 7 meses

Modalidad: Relación de Dependencia

Referencia 86

Perfil Requerido: A/P Java Seniors

Lenguajes:  JAVA

Plataformas:      Client/Server, PC

Sistemas Operativos: WINDOWS NT

Herramientas: WSAD

Descripción : Estos recursos deben conocer HTML, Java, Java Scripts,

JSP, Servlet, y deben conocer WebSphere o herramienta similar como Eclipse,

preferiblemente con conocimientos de C/C++ de Win32 NO EXCLUYENTE

Lugar de Trabajo : Martinez y/o Barracas

Modalidad: Relación de Dependencia

Observaciones :   Deben disponer de disponibilidad horario y/o horario

rotativos.

Referencia 87

Perfil Requerido: Analista Funcional con conocimiento de industria bancaria

Semi Senior

Lugar de Trabajo : Microcentro

Observaciones : Perfil con experiencia en diseño de aplicaciones web, con

relacionamiento directo con las áreas de negocio, buena comunicación y

entendimiento de procesos del negocio

Modalidad: Relación de Dependencia

Duración: mínimo 1 año. Pueden llegar a ser 3.

Referencia 88

Perfil Requerido: Arquitecto Java Semi Senior

Lenguajes:  JAVA

Sistemas Operativos: LINUX

Modalidad: Relación de Dependencia

Lugar de Trabajo : Microcentro

Observaciones : Líder  Técnico con conocimientos en WebSphere + java + web +

linux.

Duración:  1 año.

Referencia 89:

Perfil 1, Analista Programador JAVA Web con experiencia (4 recursos)

Conocimientos: J2EE, Struts, Html, JavaScript,SQL Server 2000

-Manejo de inglés.

Modalidad: Facturando.

Lugar de Trabajo : Microcentro

Duración: 3 meses con posibilidades de extensión.

Fecha de inicio: 10/5/2004

Perfil 2, Analista Programador JAVA con experiencia (1 recurso)

Conocimientos: Java, Threads, Deseable experiencia en interacción con

MQSeries, SAP, AS400.

-Manejo de inglés.

Modalidad: Facturando

Lugar de Trabajo : Microcentro

Duración: 2 meses con posibilidades de extensión.

Fecha de inicio: 10/5/2004

Referencia 90

A/P Java Semi Senior

Lenguajes: JAVA

Plataformas: Client/Server

Sistemas Operativos: WINDOWS

Idioma :    ingles oral y escrito obligatorio

Lugar de Trabajo : Zona Norte

Viajes :    Canada y/o USA

Observaciones : Debe contar con pasaporte

Duración: 8 meses

Referencia 91

A/P Java Semi Senior

Lenguajes: JAVA

Plataformas: Client/Server

Sistemas Operativos:    AIX, WINDOWS

Idioma :    INGLES obligatorio ORAL y ESCRITO

Lugar de Trabajo : Zona Norte

Duración: 6 meses

Referencia 92

A/P COBOL Semi Senior

Lenguajes:  COBOL

Plataformas:      PC, S/390

Sistemas Operativos:    OS/390

Herramientas:     DB2, VISUAL AGE FOR JAVA

Descripción :     En lo posible conocimientos de lenguaje CSP, para poder

utilizar Visual Age Generator

Idioma :    Ingles

Lugar de Trabajo :      Zona Norte

Duración: 3 meses

Referencia 93

Analista Programador C, SQL semi senior y Senior

Lenguajes:  C, SQL

Plataformas:      Client/Server, RS/6000

Sistemas Operativos:    AIX, UNIX, WINDOWS

Herramientas:  DB2, ESSBASE

Descripción :     Se requiere una persona que tenga amplios conocimientos

de Perl, C, AIX-Unix (shell scripts), DB2-SQL, y si es posible Essbase o

DB2 Olap (bases de datos multidimensionales)

Idioma :    Ingles

Lugar de Trabajo : Zona Norte

Duración: 8 meses

Referencia 94

Analista Programador Visual Basic Semi Senior

Descripción : Programador Visual Basic, deseable con conocimientos en DB2

Lugar de Trabajo :Zona Norte

Duración: 2 meses

Referencia 95

Analista Programador C, SQL Junior

Lenguajes:  C, SQL

Plataformas:      Client/Server, PC

Sistemas Operativos:    UNIX

Herramientas:     ORACLE

Nivel:      Junior

Idioma :    ingles técnico

Lugar de Trabajo : Capital

Duración: 4/5 meses

Referencia 96

Analista Programador C++ Java Semi Senior

Lenguajes: C++, JAVA

Plataformas: POS

Sistemas Operativos:    AIX, LINUX, WINDOWS, WINDOWS NT

Idioma :    Ingles

Lugar de Trabajo :      Zona Norte

Viajes :    Si

Observaciones :   Tiene que tener conocimientos de patterns

Referencia 97

Administradores de Base de Datos Oracle Semi Senior / Senior

Lugar de trabajo: Zona Norte

Inglés: preferible pero no excluyente

Observaciones: con experiencia mínima 3 años

Duración: 1 año mínimo

Referencia 98

Administradores de iAS 9i   (Internet Aplication Server de Oracle) Semi

Senior / Senior

Lugar de trabajo: Zona Norte

Inglés: preferible pero no excluyente

Observaciones: con experiencia mínima 2/3 años

Duración: 1 año mínimo

PC96 REFERENCIA 3

Referencia 99

Administradores de Base de Datos Informix  Semi Senior / Senior

Lugar de trabajo: Zona Norte

Inglés: preferible pero no excluyente

Observaciones: con experiencia mínima 2/3 años

Duración: 1 año mínimo

Referencia 100

Perfil: analista programador NATURAL ADABAS CON COBOL

Lugar de Trabajo: Capital Federal

Modalidad: Facturando

Fecha de inicio: urgente

Duración: a largo plazo

Cantidad de Recursos: 1

Referencia 101 - Se requiere buen nivel Inglés

Referencia 101 - Nota: enviar remuneracion pretendida.

Referencia 101-A

Rol/Responsabilidad: Production Support - Information Analyst-

SKILLS/TECHNOLOGY: WEB Developer - WEB Classes, Java, Javabeans, Javascript,

HTML, XML, ASP, Oracle, UNIX, MSSQL, MQ Series, and VB

Fecha de inicio: 01/06/2004

Duración: a largo plazo

Modalidad: Inicialmente facturando y luego en relación de dependencia

Lugar de Trabajo: Capital Federal

Referencia 101-B

Rol/Responsabilidad: Production Support - Information Analyst-

SKILLS/TECHNOLOGY: Oracle/Sybase, Unix, HTML, Javascript, MSSQL, W2K server,

KRONOS WFC app

Fecha de inicio: 1/06/2004

Duración: a largo plazo

Modalidad: Inicialmente facturando y luego en relación de dependencia

Lugar de Trabajo: Capital Federal

Referencia 101-C

Rol/Responsabilidad: Production Support - Information Analyst-

SKILLS/TECHNOLOGY: C++, Sybase and Shell scripts

Fecha de inicio: 01/06/2004

Duración: a largo plazo

Modalidad: Inicialmente facturando y luego en relación de dependencia

Lugar de Trabajo: Capital Federal

Referencia 101-D

Rol/Responsabilidad: Production Support - Information Analyst-

SKILLS/TECHNOLOGY: Sybase, Shell Sripting, PERL, Accounting

Fecha de inicio: 01/06/2004

Duración: a largo plazo

Modalidad: Inicialmente facturando y luego en relación de dependencia

Lugar de Trabajo: Capital Federal

Referencia 101-E

Rol/Responsabilidad: Production Support - Information Analyst-

SKILLS/TECHNOLOGY: Sybase, SQL Server, Shell Scripting, PERL, Powerbuilder,

MQ, TIB/RV

Fecha de inicio: 01/06/2004

Duración: a largo plazo

Modalidad: Inicialmente facturando y luego en relación de dependencia

Lugar de Trabajo: Capital Federal

Referencia 101-F

Un recurso debe ser nivel Senior Developer, y dos recursos deben tener nivel

de CONSULTORES.

Skillset Needs: Responsible for designing, developing, troubleshooting,

debugging, and implementing code (such as HTML, CGIs, Java, and JavaScript).

Work with other members of the support and project team in Michigan.

Required skills: Object-Oriented Design, Java Programming, EJB - Enterprise

Java Beans, JTS - Java Transaction Server, Servlets, JDBC - Java DB

Connectivity, JSP - Java Server Pages, XML/XSL, HTML

Preferred skills: Unix (Solaris), Sun Microsystems Hardware, Netscape

Application Server, BEA Systems WebLogic 5.1 Application Server

Por lo menos uno de los recursos debe aplicar a: Oracle 8.1.6

Fecha de inicio: 01/06/2004

Duración: a largo plazo

Modalidad: Inicialmente facturando y luego en relación de dependencia

Lugar de Trabajo: Capital Federal

Referencia: 103

Perfil: Programador senior

Herramientas: ORACLE WEB TOOLKIT

Para conformar equipo de trabajo

Contrato inicial por 3 meses con posibilidad de extensión

Lugar de trabajo: Capital Federal

Modalidad: Facturando

Referencia: 102

Perfil: Analista Programador Semi-senior

Experiencia en desarrollos web, con programación orientada a objetos

Herramientas Visual Basic - Asp - Oracle

Se ofrece relación de dependencia directa con el cliente 2500$ brutos

Referencia: 67 A

Lider de Proyecto

Dominio en la industria de Telecomunicaciones Experiencia mayor a 3 años

Conocimiento de tecnología: Mainframe Cobol, DB2, CICS

Liderazgo y/o alto nivel funcional en la industria

Dominio de Ingles

Referencia: 67 B

Analista Funcional

Dominio o Conocimiento Profundo en la industria de Telecomunicaciones (2 a

tres años)

Conocimiento de tecnología: Mainframe Cobol, DB2, CICS

Alto nivel funcional en la industria

Dominio de Ingles

Referencia: 67 C

Analista Programador

Conocimiento en la industria de Telecomunicaciones NO excluyente

Dominio de tecnología: Mainframe Cobol, DB2, CICS

Dominio de Ingles

Referencia: 67 D

Programador

Conocimiento de tecnología: Mainframe Cobol, DB2, CICS

Si usted conoce algún profesional con este perfil, mucho agradeceremos le

haga extensiva la presente  propuesta  para que pueda participar del proceso

de selección, enviando el Curriculum Vitae  a nuestra  pagina Web

www.sensi.com.ar o directamente a web@sensi.com.ar.

